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w Tomaszowie Mazowieckim Tomaszow Mazowiecki, 27.05.2019 .
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Mariusz Strzepek
Przewodniczacy Komisji Zdrowia
Rodziny i Spraw Spolecznych

Rady Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim

Odpowiadajagc na Pana zapytanie z dnia 23.04.2019 roku, Zarzad Powiatu przekazuje

w formie zalgcznikéw informacje ze szkél ponadgimnazjalnych dotyczace realizowanych

programéw edukacyjnych i szkoleniowych finansowanych ze $rodkéw zewnetrznych,

w tym unijnych, ministerialnych i innych:

zalgcznik nr 1, I Liceum Ogolnoksztalcace im. Jarostawa Dgbrowskiego w Tomaszowie
Mazowieckim,

zalgcznik nr 2, II Liceum Ogolnoksztatcace im. Stefana Zeromskiego w Tomaszowie
Mazowieckim, |

zalacznik nr 3, Zespol Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Tadeusza Ko$ciuszki
w Tomaszowie Mazowieckim,

zalacznik nr 4, Zespol Szkoét Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Stanistawa Staszica
w Tomaszowie Mazowieckim, | _

zalacznik nr 5, Zesp6l Szkét Ponadgimnazjalnych nr 3 im. Jana Pawla II w Tomaszowie
Mazowieckim,

zalgcznik nr 6, Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 6 w Tomaszowie Mazowieckim,

zatacznik nr 7, Zesp6t Szkot Ponédgir_nnazj alnych nr 8 w Tomaszowie Mazowieckim

Zarzad Powiatu uchwalyg, upowaznia dyrektorow szk6t do skladania wnioskow

o dofinansowanie realizacji projektéw oraz do skladania os$wiadczen woli, zwigzanych

ze zlozonymi wnioskami. W przypadku uzyskania dofinansowania dyrektorzy maja

pelnomocnictwa do realizacji projektéw.

Szkoty ponadgimnazjalne prowadzone przez powiat tomaszowski, realizowaty i realizujg

projekty unijne, ministerialne i inne, ktérych glownym celem jest podwyzszenie jakosci nauczania,

realizacja zadan wychowawczo — proﬁlaktycznych, lepsze dostosowanie systemow ksztalcenia

i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ulatwienie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu

zatrudnienia oraz wzmacnianie systeméw ksztalcenia szkolenia zawodowego i ich jakosci poprzez

podniesie kompetencji zawodowych uczniow.
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Starostwo Powiatowe
w Tomaszowie Maz.

Wydziat Oswiaty

Dyrektor I Liceum Ogolnoksztalcacego im. J. Dgbrowskiego
w Tomaszowie Maz. informuje, iz w latach 2014-2018 zrealizowano program
finansowany ze §rodkéw unijnych w ramach ERASMUS+ "Kreatywny nauczyciel
to kreatywny uczen i $wiadomy obywatel Europy".

Okres trwania projektu od 01.06.2017 do 30.11.2018

W realizacji projektu udziat brato 8 nauczycieli.

Wartos¢ przyznanych $rodkéw wynosita 20.098,00 euro.

Projekt zostat przygotowany przez koordynatora - dyrektora szkoly paniag Ewe
Mecing i nauczycielke panig Sylwie Wilmanska.

Za udzial w projekcie czworo nauczycieli otrzymato nagrode dyrektora
szkoly, a koordynator projektu otrzymata nagrode organu prowadzacego.

W wyniku realizacji projektu wprowadzono nowe metody nauki jezykéw
obcych, nawigzano wspélpracg z nauczycielami z innych pafistw, nawigzano
wspolpracg ze szkoly w Czechach. Przygotowujemy réwniez napisanie
innowacji pedagogicznej z jezyka angielskiego dla klas matematyczno-
geograficznej i lingwistyczne;j. |
Szkola jest zainteresowana realizacja projektéw, ktére przynosza korzysci

»migkkie”. Wszystko zalezy od tematyki konkursow.

I Liceum Ogo6lnoksztalcgce im. I Dabrowskiego w Tomaszowie Maz.

w roku 2018 otrzymato réwniez 12.000,00 w ramach Rzgdowego programu
wieloletniego "Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa".
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Zakupiono nowosci wydawnicze w celu wzbogacenia zasobéw biblioteki
szkolnej o pozycje w sferze zainteresowania uczniéw i shizace realizacji
podstawy programowej ksztalcenia og6lnego.

Whniosek przygotowata pani dyrektor Ewa Mecina i bibliotekarz szkoly
pani Jolanta Kielska.
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Dyrekcja IT Liceum Ogo6lnoksztalcacego im. Stefana Zeromskiego w
zalgczeniu przekazuje informacje odnosnie interpelacji radnego p. Mariusza
Strzepka.

Z powazaniem




Informacja

do interpelacji p. Mariusza Strzepka nt. programéw edukacyjnych i szkoleniowych
realizowanych w Il LO w latach 2014-2018 w zakresie wskazanym w interpelacji ($rodki i

programy zewnetrzne).

W roku 2014:

Programy edukacyjno-profilaktyczne:

1.

o

Wybierz zycie —pierwszy krok —program edukacyjny obejmujacy tematyke profilaktyki raka
szyjki macicy — wszystkie uczennice

Program Pierwotnej Profilaktyki Wad Cewy Nerwowej —ma na celu popularyzacje wiedzy na
temat kwasu foliowego, jego zwigzku z wadami cewy nerwowej u dzieci — wszyscy uczniowie

Mam haka na raka —ogélnopolski program edukacyjny skierowany do mtodziezy — wszyscy
uczniowie .

Rozowa wstgzeczka —szerzenie wiedzy na temat profilaktyki raka piersi — wszystkie uczennice
Program zwalczania AIDS i zapobiegania zakazeniom HIV — WSzyscy uczniowie

PROJEKT KIK /34 ,Zapobieganie nadwadze i otytosci oraz chorobom przewleklym poprzez
edukacje spoteczeristwa w zakresie zywienia i aktywnosci fizycznej” realizowany w ramach
Szwajcarsko —Polskiego Programu Wspétpracy przewidzianego na lata 2011 -2017 — wszyscy
uczniowie

PROJEKT KIK/68 czyli ,PROFILAKTYCZNY PROGRAM W ZAKRESIE PRZECIWDZIAtANIA
UZALEZNIENIU OD ALKOHOLU, TYTONIU | INNYCH $RODKOW PSYCHOAKTYWNYCH” -
WSZyscy uczniowie

Programy szkoleniowe:

1,

Nowe jutro, lepsze jutro — Kompleksowy system doskonalenia Nauczycieli i Dyrektoréw w
Powiecie Tomaszowskim — wszyscy nauczyciele (Organizator — Powiat Tomaszowski na lata
2013-2015) — wszyscy nauczyciele

Rowna szkota bez dyskryminacji i przemocy — Program Edukacji Antydyskryminacyjnej ,,
Réznorodnos¢ — podaj dalej” w ramach kampanii przeciw homofobii Stowarzyszenia na rzecz
Kultury i Dialogu z Biategostoku — wszyscy nauczyciele

W roku 2015:

Programy edukacyjno-profilaktyczne:

1.

o 0

»~Profilaktyka agresji i przemocy, w tym cyberprzemocy” dla uczniéw klas | poprowadzone
przez przedstawiciela KPP

Wybierz zycie —pierwszy krok —program edukacyjny obejmujacy tematyke profilaktyki raka
szyjki macicy — uczennice kl. | i Il bch

warsztaty profilaktyczne, prowadzone przez przedstawicieli Fundacji ,, Aby nikt nie zginat” pn.
»List z butelki” dotyczgce profilaktyki antyalkoholowej dla klas: | m-ch, | m-f, | hum, Il m-ch
»Chce to dziatam. Dziatam to osiggam!” poprowadzone przez p. E. Radziewicz w Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego Samorzadu Wojewddztwa tddzkiego w Tomaszowie Maz. zajecia
dla kl.  m-ch

#Profilaktyka HIV/AIDS” —kl. 1 i1l oraz lll b-ch,

»Juz teraz mozesz zadbac o zdrowie swojego przysztego dziecka”- kl. 1l b-ch

Wybierz zycie —pierwszy krok —program edukacyjny obejmujacy tematyke profilaktyki raka
szyjki macicy — wszystkie uczennice



8. Program Pierwotnej Profilaktyki Wad Cewy Nerwowej —-ma na celu popularyzacje wiedzy na
temat kwasu foliowego, jego zwigzku z wadami cewy nerwowej u dzieci — WSzyscy uczniowie
9. Mam haka na raka —ogéinopolski program edukacyjny skierowany do mtodziezy — wszyscy
uczniowie
10. Rozowa wstazeczka —szerzenie wiedzy na temat profilaktyki raka piersi — wszystkie uczennice
11. Program zwalczania AIDS i zapobiegania zakazeniom HIV — wszyscy uczniowie
12. PROJEKT KIK /34 ,Zapobieganie nadwadze i otytoéci oraz chorobom przewlektym poprzez
edukacje spofeczeristwa w zakresie zywienia i aktywnosci fizycznej” realizowany w ramach
Szwajcarsko —Polskiego Programu Wspétpracy przewidzianego na lata 2011 -2017 — wszyscy
uczniowie
13. PROJEKT KIK/68 czyli ,PROFILAKTYCZNY PROGRAM W ZAKRESIE PRZECIWDZIAtANIA
UZALEZNIENIU OD ALKOHOLU, TYTONIU | INNYCH SRODKOW PSYCHOAKTYWNYCH” na
temat:
a) ,Ars, czyli jak dba¢ o mito$¢”
b) ,Edukacja zdrowotna jako skuteczne narzedzie w profilaktyce uzaleznien”
— WSzyscy uczniowie

Programy szkoleniowe:

1. Nowe jutro, lepsze jutro — Kompleksowy system doskonalenia Nauczycieli i Dyrektorow w
Powiecie Tomaszowskim — wszyscy nauczyciele (Organizator — Powiat Tomaszowski na lata
2013-2015) — wszyscy nauczyciele

2. Program Fundacji ,Aby nikt nie zginat”, szkolenie nt. ,Interwencja profilaktyczna w szkole
wobec ucznia eksperymentujgcego ze $rodkami psychoaktywnymi” — wszyscy nauczyciele i
rodzice

W roku 2016:

Programy edukacyjno-profilaktyczne:
Jak w roku 2015 oraz:

1. Program Komendy Powiatowej Policji i Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Samorzadu
Wojewddztwa tddzkiego ,Kierowco —jedz z gtowa, bo zycie to nie gra komputerowa, drugiej
szansy nie masz” — uczniowie k. |

2. Onkoprofilaktyka —kl. | b-ch, Il b-ch

3. Profilaktyka uzaleznien: nikotyna, alkoholizm, narkomania, anoreksja i bulimia = kl. Il b-ch

4. Projekt ,Matura i co dalej?” — we wspétpracy z Kotem Naukowym Zarzadzania Zasobami
Ludzkimi , Experience” dziatajgcym przy Katedrze Systemdw Zarzgdzania i Innowacji Wydziatu
Organizacji i Zarzadzania Politechniki £odzkiej — uczniowie klas I11

Programy szkoleniowe

1. Projekt ,Pilotazowe wdrozenie programowania w edukacji formalnej w oparciu o innowacje
pedagogiczne oraz programy autorskie w szkotach” — organizator MEN, uczniowie klas
matematyczno-fizycznych (2016-2017)

W roku 2017:

Programy edukacyjno-profilaktyczne:



o

Wybierz zycie —pierwszy krok —program edukacyjny obeJmUchy tematyke profilaktyki raka
szyjki macicy — uczennice kl. 1i Il bch
Program Pierwotnej Profilaktyki Wad Cewy Nerwowej -ma na celu popularyzacje wiedzy na
temat kwasu foliowego, jego zwigzku z wadami cewy nerwowej u dzieci — WSzyscy uczniowie
Program szerzenia wiedzy na temat profilaktyki raka piersi — wszystkie uczennice
Program zwalczania AIDS i zapobiegania zakazeniom HIV — wszyscy uczniowie
Projekt KIK/68 czyli ,PROFILAKTYCZNY PROGRAM W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA
UZALEZNIENIU OD ALKOHOLU, TYTONIU | INNYCH SRODKOW PSYCHOAKTYWNYCH”. W
ramach projektu realizowany byt program:

a. ,Ars, czyli jak dbaé¢ o mitoé¢c”

b. ,Edukacja zdrowotna jako skuteczne narzedzie w profilaktyce uzaleznien”

- WSZyscy uczniowie

Programy szkoleniowe:

1.

2.

Program Fundacji ,Aby nikt nie zginat”, szkolenie nt. ,Moje dziecko — moja wartoé¢” —
wszyscy rodzice

Projekt , Pilotazowe wdrozenie programowania w edukacji formalnej w oparciu o innowacje
pedagogiczne oraz programy autorskie w szkofach” — organizator MEN, uczniowie klas

matematyczno-fizycznych (2016-2017)

W roku 2018:

Programy edukacyjno-profilaktyczne:

jak w roku 2017 oraz:

1.

»TWoje bezpieczefistwo — nasza sprawa; praca w Holandii" — ogélnopolski program Policji —
uczniowie kl. 1l

»Odpowiedzialnos¢ karna mtodziezy w tym odpowiedzialno$é za cyberprzemoc” — program
realizowany przez KPP — uczniowie kl. |

Program , Klasa Akademicka SGH” — ucz. kl. | men

Migdzynarodowy projekt edukacyjny we wspdtpracy z. Katedrg Genetyki Ogélnej, Biologii
Molekularnej i Biotechnologii Roslin Instytutu Biologii Eksperymentalnej Wydziatu Biologii i
Ochrony Srodowiska Uniwersytetu tédzkiego w ramach programu ERA-CAPS pt.
»Mechanistyczna analiza ilo$ciowa odpornosci na choroby ro$lin z rodzaju Brassica poprzez
asocjacyjng transkryptomike” — uczniowie kl. 11 i lll bch

Projekt wspotpracy szkét partnerskich ,,Razem dla Edukacji” — ,Rodzina Polonijna”
zatytutowany: , Wierni Ojczyznie na Kresach i w Macierzy” — program finansowany przez MEN
i Stowarzyszenie Wspdlnota Polska, pozyskano ponad 87 000 zt. beneﬂqentaml $3 uczniowie
klasy Il bch.

Programy szkoleniowe

1.

»Szkolenie i doradztwo dla kadry kierowniczej systemu oswiaty w woj. tddzkim” -
wspotfinansowane przez Unie Europejskg ze $rodkéw EFS w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020. — kadra kierownicza szkoly + wszyscy nauczyciele
(kompetencje kluczowe)



2. ,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” — szkota pozyskata $rodki ministerialne w
wysokosci 12 000 zt. na zakup ksigzek do biblioteki — beneficjentami sg wszyscy uczniowie i
nauczyciele szkoty.

Wszystkie dziatania w przedmiotowym zakresie byly wyszukiwane tak, aby nie niosty za sobg
koniecznosci ponoszenia dodatkowych kosztéw. Przy kazdym programie okreélono liczbe
beneficjentéw (nauczyciele, uczniowie, rodzice). Nauczyciele przygotowujacy projekty i programy
edukacyjne s3 premiowani nagrodami: dyrektora, organu prowadzacego, £KO, MEN oraz funduszem
motywacyjnym. Realizacja wymienionych wyzej programéw przyniosta gtéwnie dodatkowe
kompetencje nauczycielom i uczniom, zwiekszenie bezpieczeristwa uczniéw w szkole i poza nig oraz
aby uzyska¢ wzrost jakosci pracy szkoly z zatozeniem osiagniecia maksymalnych korzysci i jak
najwigkszej ich trwatosci. Kazda zmiana wieloletniego planu rozwoju szkoty zaktada w kilkuletniej
perspektywie réwniez zadania zwigzane z ewentualnym pozyskiwaniem érodkéw zewnetrznych.
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Wydziat Oswiaty
Starostwo Powiatowe
w Tomaszowie Mazowieckim

Dyrektor Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie
Mazowieckim przedktada odpowiedz na interpelacje Przewodniczgcego Komisji Zdrowia
Rodziny i Spraw Spotecznych Rady Powiatu Tomaszowskiego, dotyczacg programow
edukacyjnych realizowanych przez szkote.




Zesp6t Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1
im. Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim

Ad.

Jakiego rodzaju programy realizowano w latach 2014-2018?

Hle 0s6b /beneficjentéw/ uczestniczylo w ich realizacji?

Jaka byla warto$¢ pozyskanych srodkéw?

Prosz¢ o przekazanie listy projektéw realizowanych przez konkretne szkoly?
Jakiego rodzaju korzysci (sprzet, wsparcie technologiczne, kompetencje lub inne)
w wyniku realizacji projektu uzyskala szkola, uczniowie i nauczyciele?

® Trwales¢ poszezegélnych projektdw.

W Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie
Mazowieckim w latach 2014 -2018 realizowane byly 4 projekty unijne :

Ogélna wartos¢ wszystkich realizowanych projektow: 3.523347,72 z1
Ogoélna wartos$é dofinansowania ze $rodkéw unijnych: 3.265406,91 zl
Wkiad pieni¢zny Powiatu T omaszowskiego 0,00 zi
Wartos¢ zakupionego sprzetu dia szkoly w ramach projektéw 648.613,47 zi

Liczba uczniéw i mauczycieli, ktorzy brali udzial w projektach: 320 uczniéw i 23
nauczycieli.

Informacja o projektach:

1. "Krok do sukcesu zawodowego wuczmiéw Technikum w Zespole Szkél
Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim" nr umowy RPLD.11.03.01-10-
013/15-00

Projekt Nr RPLD.11.03.00/1/15/019, realizowany Jest w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewédztwa Lodzkiego na lata 2014-2020

Os priorytetowa XI Edukacja Kwalifikacje Umiejetnosci

Dzialtanie X1.3 Ksztalcenie zawodowe

Wartos¢ ogélem projektu : 1 140 770,28 zi

Kwota definansowania : 1 043 790,28 zi

Wkiad wlasny- niepieniczny

Czas realizacji : 1.09.16 r. - 31.08.18 r.

Grupa docelowa : 160 uczniéw

Celem gléwnym projektu bylo lepsze dostosowania system6w ksztalcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacnianie system6w ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci poprzez:

- podniesienie kompetencji zawodowych przez 160 uczniéw, ktérzy w ramach projektu
mogli ukoficzy¢ réznego rodzaju szkolenia i kursy:

Kursy je¢zyka angielskiego zawodowego ( 40 godzin)

Kursy: ECDL zakoficzone certyfikatem (60 godzin)

Kursy: Auto CAD zakoriczone certyfikatem (60 godzin)

Kursy: programowanie Java zakonczone certyfikatem (20 godzin)

Kursy: 3D Studio Max zakoficzone certyfikatem (45 godzin)

Kursy: spawacza MIG/MAG/TIG zakoriczony nabyciem uprawnien (145 godzin)

Kursy: operatora obrabiarek CNC zakoriczone certyfikatem (40 godzin)



Kursy : programowania LEGO i praktycznego programowania C++ (40 godzin)

Kurs wprowadzenia do sterowania maszynami hydraulicznymi (30 godzin)

Kursy : kelnerski i balistyczny (20 godzin kazdy)

Kursy : Nowe technologie w branzy elektrycznej (20 godzin)

Kursy: Kurs SEP do 1 KV ( 16 godzin)

- nabycie praktycznych umieje¢tnosci przez 160 uczniéw (w tym 52 K i 108 M) poprzez

udziat w stazach zawodowych u pracodawcéw ( 150 godzin)

- doposazenie pracowni zawodowych w szkole,

- objecie doradztwem edukacyjno - zawodowym .

Realizacja takiego projektu data uczniom ogromne mozliwosci zwickszenia dodatkowych
umiejetnosci : z jezyka angielskiego, wzbogacenia o dodatkowe kwalifikacje poprzez ukonczenie
kurséw specjalistycznych wykraczajacych poza podstawe programow3 ksztalcenie zawodowego
w szkole .

Wymierng korzyscig dla ZSP nr 1 jest doposazenie pracowni zawodowych w sprzet
niezbedny do podniesienia jakosci ksztatcenia zawodowego

Warto$¢ zakupionego sprz¢tu w ramach tego projektu:

e zakup podrecznikéw ( Jez Angielski, AutoCad) 14 563,08 zt
e doposazenie pracowni hotelarskiej
a) ekspresy do kawy,
b) zestaw kawowy,
c) spieniacz do mleka
d) inny drobny sprzet do serwowania $niadan 8 424,10 z
e sprz¢t komputerowy 102 752,58 z

a) komputery stacjonarne,
b) ploter,
c) wizualizer,
d) komputery przenosne,
€) projektory z ekranami, drukarki ,
f) tablica interaktywana ,
g) karty pamieci,
h) testery okablowania sieciowego,
a) analizator sieciowy
e sprzet hydrauliczny do pracowni mechatronicznej 87 510,81 z1

Razem warto$¢ zakupionego sprz¢tu w ramach tego projektu : 213 250,57 zt

Informacja o kosztach przeprowadzonych kurséw w ramach tego projektu:

KURSY
Szkolenie: jezyk angielski zawodowy, poziom rozszerzony 18245,72

Praktyczny Kurs programowania w C++

3 070,76




Kurs Programowanie robotow LEGO
7 992,00
Kurs AutoCAD 66
000,00
Kurs ECDL z egzaminem 38
- 739,20
Kurs Wprowadzenie do sterowania maszynami hydraulicznymi 2 138,57
Kurs SEP do 1kV dla 10 uczniéw z egzaminem 7 072,00
Kurs operatora obrabiarek 42
800,00
Kurs spawacza MAG/MIG/TIG 54
535,38
Kurs baristyczny 10
980,00
Kurs: Zastosowanie nowych technologii w branzy elektrycznej - pomiary
elektryczne 994,47
Kurs kelnerski 9 980,00
Kurs 3Dstudio MAX z egzaminem 22
328,40
Kurs: Programowanie Java- 1 kurs 9 998 40
Dodatkowe koszty projektu:
Badania lekarskie dla
uczestnikow kursu spawacza 800,00
Wynagrodzenie dla uczestnikow
projektu za odbyte staze 288000,00
Wynagrodzenie
opiekunow
stazu w
zakladach pracy 7 900,00
Wiklad wlasny nie pieni¢zny
Koszt przeprowadzenia szkolenia BHP dla uczniéw- objetych stazem -
wolontariat -wklad wlasny niepieniezny 21920
Sale lekcyjne 10600

2. ,Wykwalifikowane kadry dla sektora elektronicznego” nr umowy RPLD.11.03.01-10-
0016/16-00

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa F.6dzkiego na lata 2014-2020numer
konkursu RPLD-11.03.01-1Z.00-10-001/16)

numer i nazwa Osi priorytetowej — XI Edukacja ,Kwalifikacje, Umiejetnosci,

numer i nazwa Dzialania na osi — XI.3.Ksztalcenie zawodowe,

numer i nazwa Podziatania —X1.3.1 Ksztalcenie zawodowe,

Okres realizacji projektu — 01.11.2017-30.09.2019

Calkowita wartos¢ projektu- 1 609 608,00zt

Kwota dofinansowania : 1 448647,19 z

Wkiad wlasny- niepieniezny

Grupa docelowa: 100 ucznidéw i 6 0sob z kadry pedagogiczne;.



Gl6wnym celem projektu bylo podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 100 uczniow (4K)
Technikum w ZSP nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim poprzez organizacje szkolen
z mowoczesnej elektroniki, zapewnienie stazy zawodowych miedzy innymi w firmach
prowadzacych dzialalnos¢ w £.6dzkiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej, organizacj¢ warsztatow
z doradztwa zawodowego, zakup nowoczesnego sprzetu do pracowni zawodowych zg. z MEN,
przeszkolenie 6 nauczycieli z obstugi zakupionego sprzetu. Jestesmy w trakcie realizacji szkolen
wynikajacych z diagnozy — z Naprawy pakietéw elektronicznych wraz z kryteriami dla
elementé6w SPACE oraz elementéw z jezyka angielskiego technicznego (zwane IPC od nazwy
Migdzynarodowego Stowarzyszenia Producentéw Przemyshu Elektronicznego) dlal100 oséb.
Uczestnicy szkolen nabyli i nabedg kwalifikacje zawodowe z zakresu nowoczesnej elektroniki.
Uczestnicy szkolefi otrzymali i otrzymaja komplet materiatéw. Metody i materialy nauczania
nie powielaja stereotypéw. Warunkiem ukoriczenia szkolenia jest obecnosé na min 90% zajec

i zaliczenie egzaminu koficowego potwierdzajacego zdobyte kwalifikacje. Udziat w szkoleniach
pozwolit i pozwoli uczestnikom otrzyma¢ Migdzynarodowy Certyfikaty IPC i Certyfikat MEN.
Kazdy cykl szkoleni poprowadzilo ipoprowadzi 2 treneréw z Autoryzowanego Centrum
Szkoleniowego IPC (ACS). W szkole odbyly i odbedy si¢ warsztaty z doradcg zawodowym
z zakresu inicjatywnosci i przedsigbiorczo$ci przygotowujace mlodziez do wejscia na rynek
pracy.

Zostanie zakupiony nowoczesny sprzet do pracowni zawodowej elektroniczno-
mechatronicznej. Wszystkie wydatki zwigzane z wyposaZzeniem pracowni dla zawodéw
szkolnictwa zawodowego s3 zgodne z katalogiem okreslonym przez MEN dla zawodu technik
elektronik 311408 do pracowni instalacji i eksploatacji urzadzen elektronicznych. W ramach
zadania odbedzie si¢ szkolenie w szkole z obstugi zakupionego nowoczesnego sprzetu dla 6
nauczycieli (2K) przedmiotéw zawodowych na kierunku technik elektronik, elektryk
i mechatronik. Po szkoleniu odbgdzie sie egzamin praktyczny z obstugi sprzetu. 100%
nauczycieli podniesic kompetencje z zakresu obshugi sprzetu. Po szkoleniu nauczyciel
otrzymajg zaswiadczenia.

100% uczniéw objetych wsparciem w ramach projektu zostanie skierowana na staz ktére

odbeda si¢ w firmach z woj. 16dzkiego m.in. w firmie prowadzacej dzialalnosé w LSSE,
np.: w firmie NIEWIADOW Sp. z 0.0. i innych. Staze stuzy¢ maja zastosowaniu i poglebieniu
zdobytej wiedzy. Uczefi otrzyma: stypendium za staz, komplet odziezy ochronnej; szkolenie
BHP, badanie lekarskie, dojazd na staz. Na czas stazu zostanie zawarta umowa pomiedzy
stronami zaangazowanymi w realizacj¢ stazu. Odbedg sie konsultacje z przedstawicielami
firm, na ki6rych zostanie wypracowany Program Stazy bazujacy na programie szkolen, tak
aby uczniowie mogli w firmach zastosowa¢ zdobyte na szkoleniach umiejetnosci.
Efekty uczenia po szkoleniach IPC: m.in. informacje o podstawowych zasadach BHP
na stanowisku roboczym; dotyczace obstugiwania element6w elektronicznych ze
szczegOlnym zwréceniem uwagi na zjawiska wyladowania elektrostatycznego i przepigcia
elektrycznego; na temat rodzajéw plyt drukowanych; na temat podstaw lutowania —olowiowe
i Lead Free; na temat rodzajéw spoiw lutowniczych i topnikéw; na temat stacji lutujgco-
rozlutowujgcych; zdobeda informacje o rodzajach komponentéw elektronicznych
wystepujacych w technologii PTH i SMT; montazu elementéw przewlekanych
i powierzchniowych w tym dla aplikacji dzialajacych w przestrzeni SPACE; praktyczne
umiej¢tnoscei montazu komponentéw przewlekanych i powierzchniowych; na temat kryteriow
demontazu elementéw przewlekanych i powierzchniowych; praktyczne umiejetnosei
demontazu komponentéw przewlekanych i powierzchniowych; informacje na temat napraw
pecherzy, wygigé i skrecen; napraw otworu metalizowanego; napraw materiatu podstaw.;
napraw podniesionych przewodnikéw, napraw podniesionego pola lutowniczego.



Projekt przeznaczony byt dla uczniéw technikum: elektrycznego, elektronicznego,
mechanicznego i mechatronicznego..
W bur. szkolnym juz wszystkie grupy uczniéw sa po szkoleniach z doradztwa
zawodowego i szkoleniw/kursu z zakresu naprawy pakietow elektronicznych wraz
z kryteriami dla elementéw SPACE + elementami jezyka angielskiego technicznego(IPC)-
MODUL I i MODUL II, zakonczone uzyskaniem Migdzynarodowych Imiennych
Certyfikat6w IPC i Ministerstwa Edukacji Narodowej.

Wartos¢ zakupionego sprzetu w ramach tego projektu:

® 15 stanowisk lutowniczych uczniowskich o lacznej wartosci 208 788,75 z
(koszt jednego stanowiska 13 919,25 zt)

Stanowisko uczniowskie sktada sie z:
a) stél - stanowisko robocze dedykowane do stref zapewniajacych ochrone
antystatyczng w elektronice
b) krzeslo ergonomiczne z regulacja wysokosci i oparcia
c) stacja lutownicza z zestawem 3 grotow
d) odsysacz cyny
€) cyfrowa stacja gorgcego powietrza
f) dodatkowe oswietlenie $wiatlem sztucznym
g) narzedzia reczne
h) mata stolowa antystatyczna odporna na wysokie temperatury

e materialy zuzywalne do przeprowadzenia szkolenia - wartos¢ 15793,35 z

e | stanowisko nauczycielskie - wartosé 118 376,43 zt

Stanowisko nauczycielskie sktada si¢ z:

a) stol - stanowisko robocze dedykowane do stref zapewniajacych ochrong
antystatyczng w elektronice '

b) krzesto ergonomiczne z regulacja wysokosci i oparcia

¢) stacja lutownicza z zestawem 3 grotow

d) odsysacz cyny

€) cyfrowa stacja gorgcego powietrza

f) dodatkowe oswietlenie $wiattem sztucznym

g) narzedzia reczne '

h) mata stolowa antystatyczna odporna na wysokie temperatury

i) nowatorski mikroskop HD

e materialy zuzywalne do przeprowadzenia szkolenia - warto$é 1 052,90 zt

e wyposazenie pracowni elektronicznej (rzutnik multimedialny, 8 700,00 z
laptop z oprogramowaniem, ekran '

e wyposazenie pracowni elektronicznej w sprzet 57 231,68 zt

Razem warto$¢ zakupionego sprz¢tu w ramach tego projektu : 409 943,11 z1



3. " Umiejetnosci praktyczne zrédlem mobilnosci zawodowej" w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj ( PO WER ) nr umowy POWERVET-2016-1-
PL01-KA102-023692

Projekt wspélfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER)

1. Cel projektu: podniesienie kluczowych kompetencji zawodowych uczniéw poprzez
poznawanie nowoczesnych technologii, wyréwnanie szans edukacyjnych uczniéw,
ktérzy z powodéw ekonomicznych nie majg mozliwosci rozwijania swoich
umiejetnosci zawodowych i jezykowych, rozwinigcie umiejetnosei porozumiewania
si¢ W jezyku obcym zawodowym, aby przygotowaé uczniéw do wejscia na europejski
rynek pracy. Nawigzanie szerszej wspolpracy z pracodawcami w regionie pod katem
realizowania praktyk zawodowych.

2. Wyjazd na miesi¢czne praktyki zawodowe do Niemiec grupy 60 uczniéw w okresie 2
lat (2016-2018), a poprzez to podniesienie poziomu zatrudnienia uczestnikow
projektu.

3. Szacunkowy keszt: 622 302
4. Czas realizacji: 1.09.2016 — 30.06.2017

5. Grupa docelowa: 60 uczniéw (dwie grupy po 30 0s6b) w zawodach informatyk,
mechatronik, hotelarz oraz 6 nauczycieli '

6. Miejsce stazy zagranicznych : Niemcy, Schkeuditz,
7. Czas trwania praktyk :4 tygodnie.

Wszyscy uczestnicy mobilnosci otrzymali w wyniku odbycia stazu cztery dokumenty,
ktérymi mogg legitymowac si¢ w przysziym zyciu zawodowym. Uczniowie mieli mozliwo$é
zaobserwowania tego na zajeciach i w codziennym obcowaniu z obcokrajowcami.

Przefamali barier¢ jezykows i mentalng. Sami zauwazyli, ze wzrosly ich aspiracje zawodowe
i wiara w mozliwo$¢ odnalezienia si¢ na rynku pracy .

Ogolnie podsumowujac realizujgc ten projekt udato si¢ osiagnaé nastepujgce rezultaty:
zwigkszenie umiej¢tnosci porozumiewania si¢ jezyku obcym zawodowym gléwnie
angielskim, wyréwnanie szans edukacyjnych uczniéw z terenéw wiejskich i miejskich oraz
ucznidéw z ubozszych rodzin ,podniesienie lub wzmocnienie przez uczniéw kluczowych
kompetencji zawodowych w swojej branzy zwigkszenie kompetencji osobistych, spotecznych
wigksze usamodzielnienie uczniéw, zwigkszenie pewnosci siebie i gotowosci do
podejmowania zadai wymagajacych wigkszej odpowiedzialnosci, zwigkszenie wykazywania
wlasne;j inicjatywy i wzmocniona przedsigbiorczosé poprzez mobilnosé zwigkszenie szans na
rynku pracy . przez udokumentowanie swoich kwalifikacji.



Wartos¢ zakupionego sprzetu w ramach tego projektu:

a) aparat fotograficzny 4 581,97 z1
b) gabloty 1530,12 z
¢) komputer przenosny ‘ 3 250,00 z
d) ekran 5 050,00 z1
e) projektor 2 960,00 zt
f) drukarka 6 988,70 z1
g) niszczarka 919,00 zt
h) laminator 140,00 zt

Razem warto$¢ zakupionego sprzetu w ramach tego projektu : 25 419,79 zk

Dodatkowe koszty w ramach projektu:

e ubezpieczenie uczestnikow stazu 7 133,00 zt
e Zakup odziezy dla uczestnikéw projektu 13 189,99 zt
® Zakup ksigzek dla uczestnik6w projektu -z jez. niemieckiego 1722,80 zt
° kurs jezyka niemieckiego dla uczestnikéw projektu 5 006,00 zt
e "Kieszonkowe" dla uczestnikéw projektu 58 766,20 zt

4. .,Europejska jakosé¢ Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim — wzmacniamy kompetencje jezykowe i zawodowe nauczycieli” w ramach
projektu ERASMUS+

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencja, przedstawiciel Komisji
Europejskiej, Programu Erasmus+ w zwiazku z dokonaniem oceny wnioskow ztozonych w
ramach akcji Mobilno$é kadry edukacji szkolnej w sektorze Edukacja szkolna w roku 2016,
zatwierdzila do realizacji wniosek projektu : Europejska jakosé Zespolu Szkél
Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim - wzmacniamy kompetencje
jezykowe i zawodowe nauczycieli - numer: 2016-1-PL01-KA101-023959.

Glowny cel: Podnoszenie umiejetnosci jezykowych i zawodowych nauczycieli ZSP 1 w

zakresie odbywania kurs6w metodycznych i jezykowych.

Szacunkowy koszt: 150 667.44 zt

Zrédio dofinansowania: srodki UE

Czas realizacji: 1.09.2016 — 31.08.2018

Grupg docelowg jest 12 zakwalifikowanych do programu nauczycieli przedmiotéw

zawodowych, ogélnoksztatcacych, jezykowych, kadry kierowniczej i pedagoga szkolnego.

Projekt realizowany jest w okresie 24 miesigcy; rozpoczat sie 2016-09-01 i zakonczy si¢ ~
2018-08-31.

" Europejska jako$¢ Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim - wzmacniamy kompetencje jezykowe i zawodowe " to projekt realizowany
przez 12 nauczycieli naszej szkoly ze $rodk6w unijnych w ramach programu Erasmus +,
Mobilnos¢ Kadry Szkolnej.. Nasi nauczyciele wyjechali w ciggu dwéch lat do Wielkiej
Brytanii na 2 -tygodniowe intensywne kursy jezyka angielskiego, a nauczyciele jezyka
angielskiego na kursy metodyczno - jezykowe.



Udzial w Projekcie ma na celu:

- podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci jezykowych,

- unowoczesnienie programdow nauczania i wdroZenie nowych technik i Srodkéw
dydaktycznych,

- wprowadzenie innowacyjnych metod,

- podniesienie jakosci pracy naszej szkoly i efektywnosci ksztalcenia

- poszerzenie oferty edukacyjnej szkoty,

- wzmocnienie wymiaru europejskiego szkoly i jej migdzynarodowego zasiegu oraz nawigzanie
partnerstw zagranicznych,

- wzrost prestizu szkoly w regionie , a takze usprawnienie zarzadzania projektami krajowymi i
zagranicznymi,

- 10zZw0j osobisty nauczycieli oraz efektywne porozumiewanie si¢ w zespole i pracy w grupie

W projekcie ,,Europejska jakosé Zespotu Szkol Ponadgimnazjalnych nr 1 w Te omaszowie
Mazowieckim - wzmacniamy kompetencje jezykowe i zawodowe rauczycieli” do realizacji
uwzglednione zostaly nastepujace dziatania:

VI 2016

° poinformowanie Rady Pedagogicznej o przystapieniu szkoly do realizacji projektu ,
przedstawienie celow i zaplanowanych w projekcie dziatan , zamieszczenie informacji o
projekcie na stronie internetowej szkoly oraz w lokalnych mediach,

* przeprowadzenie rekrutacji do projektu (powolanie przez dyrektora szkoly komisji
rekrutacyjnej, opracowanie regulaminu , testéw i niezbgdnych dokument6éw, posiedzenie
komisji i wylonienie uczestnikéw projektu. Nawigzanie wspélpracy z uczestnikami - kwestie
formalno-organizacyjne, podpisanie uméw.

VII-VIII 2016 _

* ustalenie harmonogramu dziata projektowych, kwestii finansowych, tresci i tematyki
kurséw , terminéw mobilnosci ,

* podpisanie porozumienia o organizacji kurséw, podpisane przez organizacje wysylajaca i
przyjmujacy. Rezerwacja miejsca na kursie

miejsca zakwaterowania i wyzywienia. Przekazanie do instytucji przyjmujacej informacji o
beneficjentach i ich umiejetnosciach

° stworzenie zakladki Erasmus+ na stronie internetowej szkoly w celu informowania o
dziataniach realizowanych w projekcie

* spotkanie organizacyjne uczestnikéw projektu i zaplanowanie zwigzanych z projektem
dziatan,, rozdzielenie zadah

* udziat uczestnikéw projektu w szkoleniu w zakresie poslugiwania si¢ narzedziami portalu
eTwinning

IX 2016

* dokonanie diagnozy umiejetnosci jezyka angielskiego, opracowanie przez uczestnikéw
projektu karty osiggania cel6w, okreslenie mocnych i stabych stron, obszar6w wymagajacych
poprawy ( Europass Mobilnos¢ ), spotkania w zespolach przedmiotowych, dyskusja na temat
potrzeb i oczekiwan zwigzanych z kursem oraz mozliwosci wykorzystania go na konkretnych
przedmiotach. :
X2016-1 2017

° etap przygotowawczy z kursem jezykowym: 30 godzin

* szkolenia: Poradnik dotyczacy mobilnosci na terenie UK , Wielokulturowosé UK

* przygotowanie mentalne i motywacyjne do radzenia sobie w réznych sytuacjach — dyskusje
i poszukiwanie dobrych zachowar i rozwigzywanie probleméw i trudnych sytuacji.



* udzial uczestnikéw projektu w kursach on-line znajdujacych si¢ na portalu e-Twinning
* promowanie wspétpracy miedzynarodowej wéréd nauczycieli 1 uczniéw

12017 - VI 2017

* dodatkowy trzymiesigczny kurs jezyka angielskiego online, promowanie wspolpracy
migdzynarodowej wéréd nauczycieli i uczniow. :

Gléwnym planowanym dzialaniem byl wyjazd uczestnikéw projektu na kursy jezykowe typu
" General English Course” i metodyczno-jezykowe

Terminy mobilnosci -:

I grupa Lipiec 2017 - 2 uczestnikéw, II grupa Lipiec 2017 - 4 uczestnikéw,

IIT grupa Sierpien 2017 - 3 uczestnikéw s IV grupa Kwiecien 2018 - 3 uczestnikéw
Dzialania wspdlne dla wszystkich uczestnikéw i grup, od momentu rozpoczecia mobilnosci
do ich zakoriczenia :

rezerwacja transportu na terenie PL i UK oraz biletéw lotniczych, ubezpieczenie uczestnikéw
projektu, zebrania organizacyjne przed planowanym wyjazdem z uczestnikami na biezgco na
kazdym etapie projektu, prowadzenie dokumentacji potwierdzajgcej odbywane zajgcia,
monitorowanie i kontrola ich przebiegu - na biezaco przez Zespot Zarzadzajacy , proces
ewaluacji przygotowania jezykowo - pedagogicznego - po kazdym kursie i mobilnosci,
monitoring i ewaluacja przebiegu kurséw -zajeé jezykowych - w trakcie pobytu kazdej z grup,
przygotowanie prezentacji przez uczestnikéw, dotyczacych odbytych kurséw i mobilnosci ,
Rozpowszechnienie rezultatéw projektu - na biezaco i po kazdej mobilnosei - konferencje,
spotkania, wywiady, notatki prasowe.

W trakcie mobilnosci zagranicznej :

a) udzial w zajeciach kursowych, wycieczki w czasie wolnym od nauki, trening
jezykowy- w czasie wolnym , skorzystanie z ewentualnych kontaktéw z programu e-
Twinning do spotkan w UK.

Po kazdej z mobilnosci w okresie 2 tygodni :

* spotkanie podsumowujgce wyjazd na kurs jezykowy, zamieszczenie artykutu z wyjazdu na
stronie internetowej, blogu oraz lokalnych mediach, podsumowanie pracy grupy projektowej
podczas zebrania rady pedagogicznej, pisanie raportéw indywidualnych uczestnikow

IIT - VIII 2018

Ewaluacja projektu, Upowszechnienie rezultatéw, takze na e-Twinning, Rozliczenie
finansowe projektu. Sporzadzenie raportu koricowego przez uczestnikéw - w ciagu 30 dni po
zakoriczeniu ostatniej mobilnosci

VIII 2018 — prezentacja raportu koficowego z realizacji projektu, podsumowanie dziataf w
projekcie - konferencja podsumowujaca.

Kto przygotowywal projekty /prosze o wskazanie kenkretnych oséb lub
podmiotow/?

Projekty unijne w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. T. Kodciuszki
przygotowywaly Zespoly ds. piania wnioskéw unijnych powolane na Radzie Pedagogicznej
przez dyrektora szkoly. Do kazdego pisania wnioskéw dyrektor szkoly powolat
koordynatoréw projektu, ktérzy wezesniej byli kierowani przez dyrektora szkoly

na kursy/spotkania odnosnie pisania wnioskéw unijnych organizowane przez organizacje
do tego powolane.
Koordynatorami poszczegélnych projektéw byli:
e Projekiu "Krok do sukcesu zawodowego uczniéw Technikum w Zespole Szkoét
Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim" - pani Jolanta Nikodemska



i pan Jacek Matyszewski (ktéry po o$miu miesigcach realizacji projektu zlozyt
Tezygnacje i na jego miejsce koordynatorem zostal pan Arkadiusz Broniarek)
° Projektu ,, Wykwalifikowane kadry dla sektora eleklronicznego”—pani Jolanta
Nikodemska i pani Sylwia Bloch ‘

° Projektu " Umiejetnosci praktyczne Zrodiem mobilnosci zawodowej" - pan Arkadiusy
Swigtek

Kto ponesi koszty ich Przygotowania i w jakiej wysokosci?

W Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. T. Kosciuszki w zwigzku
Z przygotowaniem i realizacja wszystkich wiiosk6w unijnych w latach 2014-2018 Powiat
Tomaszowski nie ponosil Zadnych kosztéw.

W Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych or 1 im. T. Kosciuszki praca koordynatoréw projektow
Jest zauwazana i doceniana przez dyrektora szkoly, ktéry sktadat wnioski o Przyznanie tym
nauczycielom: Medalu Komisji Edukacji Narodowej, Nagrody Kuratora Oswiaty, Nagrody
Organu Prowadzacego czy Nagrody Dyrektora Szkoly. -

Informacja o nagrodach otrzymanych w tym okresie przez koordynatoréw projektu:

Pan Jacek Matyszewski - Medal Komisji Edukacji Narodowej - w 2016 roku, Nagroda
Kuratora Oswiaty - 2014 roku, Nagroda Dyrektora Szkoly 2015, 2016, 201 7, 2018 roku.
Oprocz nagréd i wyréznien pan Jacek Matyszewski otrzymywal wynagrodzenie > jako
koordynator projektu ze srodkow unijnych i tak za koordynowanie prac projektu "Krok do
sukcesu zawodowego uczniéw Technikum w Zespole Szk6l Ponadgimnazjalnych nrlw
Tomaszowie Mazowieckim" za okres 8 miesigcy otrzymat wynagrodzenie brutto Wraz ze
skladka ZUS pracodawcy w wysokosci 6.400,00 1 , jako koordynator projektu ,, Europejska
Jakos¢ Zespotu Szkel Ponadgimnazjalrgzck nr I w Tomaszowie Mazowieckim - wzmacniamy
kompetencje jezykowe I zawodowe nauczyciel?” za caly okres trwania projektu otrzymat

Szkoly 2014, 2016, 2017 roku. Oprdcz nagréd i wyréznien pani Jolanta Nikodemska
otrzymywata wynagrodzenie , jako koordynator projektu ze s’rodkéyv unijnycl; itak za
koordynowanie prac projektu "Krok do sukcesu zawodoweg_o uczniéw Technikum w Zespole
Szk6t Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim" za caly okres trwania
projektu (24 miesigce) otrzymata wynagrodzenie brutto wraz ze skladkg ZUS pracodawcy w
wysokosci 23.400,00 zt , jako koordynator projektu ,, Wykwalifikowane kadry dla sektora
elektronicznego™ za okres do 30.04.2019r. (projekt trwa nadal do 31.98.2019r.) otrzymala
wynagrodzenie brutto wraz ze sktadkg ZUS pracodawcy w wysokosci 13.540,50 zt.



Pan Arkadiusz Broniarek - Nagroda Kuratora Oswiaty - 2017 roku, Nagroda Dyrektora
Szkoly 2014, 2015, 2016, 2018 roku. Oproez nagrod i wyréznien pan Arkadiusz Broniarek
otrzymywat wynagrodzenie , jako koordynator projektu ze srodkéw unijnych i tak za
koordynowanie prac projektu "Krok do sukcesu zawodowego uczniéw Technikum w Zespole
Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim" za caly okres otrzymat
wynagrodzenie brutto wraz ze skladka ZUS pracodawcy w wysokosci 12.200,00 7 .

Pan Arkadiusz Swigtek Nagroda Dyrekiora Szkoly 2015 , 2016, 2018 roku.

Oprécz nagrod i wyréznien pan Arkadiusz Swiatek otrzymywat wynagrodzenie , jako
koordynator projektu ze srodkéw unijnych i tak za koordynowanie prac projektu "
""Umiejetnosci praktyczne Zrédtem mobilnosci zawodowej" za caly okres trwania projektu
(24 miesigce) otrzymat wynagrodzenie brutto wraz ze skladkg ZUS pracodawcy w wysokosci
19 800,00 zt .

Pani Sylwia Bloch - Nagroda Organu Prowadzacego 2018, Nagroda Dyrekiora Szkoly 2015,
2016, 2017 roku. Oprécz nagréd i wyréznien pani Sylwia Bloch otrzymywata wynagrodzenie
» jako koordynator projektu ze srodkéw unijnych i tak za koordynowanie prac projektu

» Wykwalifikowane kadry dla sektora elektronicznego™ za okres do 30.04.2019r. (projekt
trwa nadal do 31.08.2019r.) otrzymata wynagrodzenie brutio wraz ze skladka ZUS
pracodawcy w wysokosci 13.540,50 zt

Czy szkoly maja w swoich planach rozwoju nakreslone dzialania zwigzane z realizacja
projektow z Srodkami UE?

Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych or 1 im. T. Kosciuszki ma nakreslone dzialania zwigzane
z realizacjg projektéw unijnych w takich dokumentach jak: Europejski Plan Rozwoju Szkoty
na lata 2017-2020 oraz Koncepcja Pracy Zespohu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. T.
Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim.

W Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie
Mazowieckim oprécz realizacji projektéw unijnych w latach 2014 -2018 realizowane
byly réwniez dwa programy ministerialne i jedna dotacja celowa:

1. Program ,Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa -Priorytet 3”,

Ogélna warto$¢ programu : 15.000,00 zt
Ogélna warto$¢ dofinansowania ze srodkow Ministerialnych : 12.000,00 zi
Wklad pieni¢zny Powiatu Tomaszowskiego 3.000,00 zi

Wartosé zakupionego wyposazenia biblioteki w ramach programu 15.000,00 zi

W roku szkolnym 2017/2018 ZSP nr 1 przystgpito do ,,Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa -Priorytet 3”, czego efektem byto pozyskanie $srodkéw w wysokosei 15.000 zt
na zakup nowosci wydawniczych do biblioteki szkolne;. Projekt stat si¢ doskonalg okazjg do
zakupu ksigzek atrakcyjnych dla uczniéw. Dzieki otrzymanym srodkom z budzetu panstwa
oraz srodkom wiasnym, ksiegozbiér biblioteki wzbogacil sie 0 605 ksigzek — nowosci
wydawniczych oraz lektur (42,3 % ogétu zakupionych ksigzek), stuzacych realizacji
podstawy programowej ksztalcenia ogélnego. Wsréd nowosci wydawniczych mozemy
znalez¢ pozycje z zakresu: literatury pieknej (klasyka, poezja), literature miodziezows,
fantasy, kryminaly, thrillery, powiesci obyczajowe, ksigzki z dziedziny psychologii,
pedagogiki, informatyki, muzyki, dziennikarstwa oraz poradniki dla miodziezy. Wykaz



ksigzek zostat sporzadzony na podstawie propozycji jakie znalazty sie w ,,Skrzynce Marzef
Czytelniczych", wystawionej w bibliotece, do ktérej kazdy uczen, nauczyciel i rodzic mégt
wrzuci¢ karteczke z napisanym tytulem ksigzki, ktory cheialby znalezé w bibliotece szkolnej.
Wykaz proponowanych do zakupu ksiazek zostat pozytywnie zaopiniowany przez Samorzad i
Radg Rodzicow. Kazdy z czytelnikéw moze teraz znalez¢ ksigzke dla siebie zgodnie ze
swoimi zainteresowaniami i zapotrzebowaniem czytelniczym.

2. Informacja o otrzymaniu dotacji celowej z Ministerstwa Obrony Narodowej przez
Powiat Tomaszowski bedacy organem prowadzacym dia Zespolu Szkél
Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Tomaszowie Maz. uczestniczacym w Pilotazowym
programie wspierania szkél ponadgimnazjalnych prowadzacych Piony Certyfikowanych
Wojskowych Klas Mundurowych”

W ramach realizacji zadania zostaly dokonane zakupy wyposazenia potrzebnego do
realizacji zajeé w ramach przedmiotu »Edukacja wojskowa” na kwote 25.025,55 zk w
tym kwota 5.005,11 zI stanowi wkiad wiasny i umundurowanie uczniéw na kwote
57.200,00 zt w tym 11.440,00 zI wklad wiasny. Lacznie wykorzystano 82.225,55 zt w tym
kwota 16.445,11 zI stanowi wkiad wiasny.

W dniu 1 grudnia 2017 r. podpisana zestala umowa pomig¢dzy Ministerstwem Obrony
Narodowej a Powiatem Tomaszowskim w celu dofinansowania zadani biezacych i
inwestycyjnych powiatu w zwigzku z udzialem ZSP Nr 1 w realizacji ,,Pilotazowego
programu wspierania szkol ponadgimnazjainych prowadzacych Piony Certyfikowanych
Wojskowych Klas Munduarowych”.

Dnia 12.12.2017 r. Powiat Tomaszowski otrzymal dotacj¢ celowa w wysokosci
96.665,22 zl brutto (stanowigcej 80% kwoty przewidzianej na realizacje zadania) na
dofinansowanie zadan biezacych i inwestycyjnych w zakresie realizowanego zadania.

Powiat Tomaszowski zobowigzany zostal do zabezpieczenia Srodkéw w wysokosci
20% kosztoéw realizacji zadania

Z dniem 1 wrzesnia 2017 1. w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim zostal uruchomiony program pilotazowy Ministerstwa Obrony Narodowej dla
szk6t prowadzacych Piony Certyfikowanych Wojskowych Klas Mundurowych. Ma on na
celu wsparcie wytypowanych placowek oswiatowych w zakresie spojnego i aktualnie
obowigzujgcego w Silach Zbrojnych RP szkolenia wojskowego. Program ma forme zajeé
teoretycznych i praktycznych, w tym takze szkolenia poligonowego. Eacznie to 185 godzin
lekcyjnych z przedmiotu ,Edukacja wojskowa” realizowanych w formie innowacji
pedagogicznej. Sg one sfinansowane przez Powiat Tomaszowski. Powyzsze zajecia odbywaja
si¢ przy wsparciu jednostek wojskowych i instytucji podleglych MON. Finalnie program
zmierza¢ bedzie do utworzenia Pionéw Certyfikowanych Klas Mundurowych w szkolach
srednich we wszystkich powiatach na terenie calej Polski. W pilotazowej edycji programu
bierze udziat 57 szkot wytypowanych przez oficeréw Biura do Spraw Proobronnych i w tym
zacnym gronie znalazl sie¢ Zesp6l Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Tomaszowie

Mazowieckim. Program ma charakter ogélnopolski.



Zakwalifikowane do programu placéwki o$wiatowe uczestniczg w realizacji jednolitego i
kompleksowego programu nauczania, ktérego efektem beda realne korzysci plynace zaréwno
dla spoleczefistwa, uczniéw jak réwniez szkoly.

Absolwenci szkél biorgey udzial w projekcie mogg liczy¢ na: odbycie skréconego,
poligonowego szkolenia przygotowawczego dla ochotnikéw, konczacego sie zlozeniem
przysiegi wojskowej i przeniesieniem do rezerwy; pierwszefistwo w trakcie naboru do Wojsk
Obrony Terytorialnej oraz innych rodzajéw stuzby wojskowej; przyjecie na studia wojskowe
na preferencyjnych warunkach (dodatkowe punkty podczas procesu rekrutacji); stale
konsultacje (juz w toku realizacji programu) przedstawicieli Wojskowych Komend
Uzupelnien w zakresie mozliwosci przyjecia do stuzby wojskowej oraz wskazywania
mozliwosci podjecia stuzby adekwatnych do potrzeb Sit Zbrojnych i uwarunkowan
kandydata.

Ponadto Ministerstwo Obrony Narodowej wprowadzito dofinansowanie realizowanego
przez szkol¢ programu nauczania dla szkél ponadgimnazjainych przedmiotu »Edukacja
wojskowa” poprzez udzielenie dotacji celowej na wyposazenie i umundurowanie dla klas
mundurowych.

3. Program "Niepodlegla"

Ogélna wartos¢ programu : 14 204,57 z1
Ogdlna warto$¢ dofinansowania ze Srodkéw Ministerialnych : 9 801,15 zk
Wkiad pieni¢zny Powiatu Tomaszowskiego 4 403,42 zt
Lp Nazwa poniesionego wydatku zgodna z Kwota wydatku oglem
kosztorysem przedstawionym we wniosku
szkoty/szkot
Z tego ze Ztegoz
Srodkow finansowego
pochodzgcych z | wkladu wiasnego
dotacji organu
prowadzgcego
(0.00) (©,00) (0,00)
1 |Organizacja wystawy upamietniajgcej 200,00 =1 200,00 z 0,00 z
odzyskanie przez Polske niepodlegtosci —
wywolanie zdjec
2 |Organizacja wystawy upamietniajacej 318,57 zi 114,00 zt 204,57 zt
odzyskanie przez Polske niepodleglosci —
zakup antyram
3 |Wycieczka uczniow szlakiem odzyskania 2673,00 2673,00z 0,00 zt
niepodleglosci do Krakowa — koszt autokaru
4 |Wycieczka ucznioéw szlakiem odzyskania 175,00 zt 175,00 zt 0,00 zi
niepodleglosci do Krakowa — bilety ulgowe do :
Koéciola Mariackiego




Wycieczka uczniéw szlakiem odzyskania
niepodleglosci do Krakowa- bilety ulgowe na
Kopiec Kosciuszki

350,00 zt

151,15 zt

198,85 zi

Wycieczka uczniéw szlakiem odzyskania
niepodlegtosci do Krakowa — bilety ulgowe do
Katedry na Wawel

210,00 zk

210,00 zt

0,00 zi

Wycieczka uczniéw szlakiem odzyskania
niepodleglosci do Krakowa — parking
autobusu

120,00 4

120,00 zt

0,00 zt

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznicg Odzyskania Niepodiegtosci i
rocznice zakoriczenia | wojny Swiatowej-
wynajem sceny i naglo$nienia

4 000,00 zt

0,00 zt

4 000,00 zt

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznicg Odzyskania Niepodleglosci i
rocznicg zakoriczenia | wojny Swiatowej —
koszty transportu grupy 40-osobowej z
Warszawy

1 458,00 zt

1 458,00 z

0,00 zt

10

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznicg Odzyskania Niepodlegtosci i
rocznice zakoriczenia | wojny Swiatowe;j -
poczestunek

1 000,00 zt

1 000,00 z

0,00 zt

11

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznice Odzyskania Niepodleglosci i
rocznice zakonczenia | wojny Swiatowej —
honoraria — dyrygent chéru Harfa

800,00 zt

800,00 zt

0,00 zt

12

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznicg Odzyskania Niepodleglosci i
rocznice zakoriczenia | wojny Swiatowej —
honoraria pianista

800,00 =zi|

800,00 zt

0,00 zt

13

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznicg Odzyskania Niepodieglosci i
rocznice zakoriczenia | wojny Swiatowej —
honoraria solistka

1 000,00 z|

1 000,00 z

0,00 zt

14

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznice Odzyskania Niepodleglosci i
rocznicg zakoriczenia | wojny Swiatowej
honoraria- aranzer, akompaniator

1100,00 zt

1 100,00 z

0,00 zt

14 204,57 z}

9 801,15 zt

4 403,42 zt

Grupg odbiorcéw zadania byli przede wszystkim uczniowie ZSP nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim. Ponadto zorganizowana wystawa oraz koncert zwigzany z odzyskaniem
niepodleglosci byly dedykowane szerszemu gronu odbiorcéw — mieszkaficom powiatu
tomaszowskiego.

Celem zadania bylo:

e uczczenie setnej rocznicy odzyskania przez Polske niepodleglosci

® propagowanie wartosci patriotycznych




wzmocnienie poczucia wspolnoty obywatelskiej mieszkanicéw powiatu
tomaszowskiego

wigczanie uczniéw szkoly we wspélorganizowanie obchodéw, podniesienie
umiejetnosci organizacyjnych

° upowszechnianie wizerunku Polski opartego o wspolprace polsko — francuska
e poglebienie swiadomosci o wadze i istocie niepodleglosci wsréd mlodziezy
e ksztaltowanie szacunku dla tradycji niepodleglosciowych

Dziatania podejmowane w ramach programu "Niepodlegta"

- cykl wystaw:

wystawa polsko — francuska upamietniajaca walki narodowowyzwoleficze obu krajéw
Termin: wrzesieni 2018 ’

wystawa upamigtniajgca odzyskanie przez Polske niepodleglosci, przygotowana przez
uczni6w ZSP nr 1 - pamigtki osobiste po zolierzach - uczestnikach walk o
niepodleglosé Polski, zebrane wsréd rodzin uczniéw szkoly (zdjecia, plakaty, medale
pamigtkowe, bizuteria patriotyczna, brofi biata, mundury i oporzadzenie wojskowe,
ordery i medale, pamigtki po wiezniach obozéw hitlerowskich i lagréw sowieckich )
Termin: listopad 2018

wystawa kolekcji znaczkéw, monet i banknotéw przygotowana przez tomaszowianina
— p. Zbigniewa Piotrowskiego

Termin: listopad 2018

- wycieczka uczniéw szlakiem odzyskania niepodleglosci do Krakowa. Celem wyeieczki bylo
zapoznanie kadetéw klas mundurowych Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w
Tomaszowie Mazowieckim z miejscami historycznymi trwale zwigzanymi z odzyskaniem
przez Polske niepodlegtosci w mys] hasta: "Poznaj miejsca, gdzie narodzita si¢ wolna,
niepodlegta Polska".

Na szlaku niepodleglosci odwiedzimy m.in.

ul. Oleandry - Powstanie Legionéw Polskich. Miejsce wymarszu I Kampanii
Kadrowej;

Muzeum niepodleglosci Polski — tablice pamiatkowe ul. Pilsudskiego dwie tablice
poswigcone Jozefowi Pitsudskiemu;

Katedra Wawelska, krypta J6zefa Pilsudskiego;
Wieza Ratuszowa;

Rynek Gléwny — tablica upamietniajaca historyczng zmiang warty austriackiej na
polska 31.10.1918; :

Pomnik Nieznanego Zokierza;
Kopiec Kosciuszki, Pitsudskiego, Lasek Wolski



Termin: wrzesien / pazdziernik 2018

- koncert polsko — francuski celebrujgcy rocznice zakoriczenia I wojny $wiatowej — rok 2018
byt wazng datg zar6wno dla Francuzéw, jak i dla Polakéw. Koncert miat charakter
historycznym. Koncert obejmowat utwory, ktére powstawaly od czaséw Ludwika XIV az po
zakoficzenie II wojny swiatowej. Ponad 20 popularnych piosenek utozonych chronologicznie,
ilustrowat losy wojenne obu narodéw. Na zakoriczenie od$piewane zostaly hymny Francji i
Polski.
Grazynie Matkowskiej (zawodowej piosenkarce) towarzyszyty chory:
® Chor,,Ursynovia Cantabile” z Warszawy pod kierownictwem Pani Krystyny
Kowalskiej-Wojuckiej,
® Chor meski ,,Harfa” - istniejacy od 112 lat, prowadzony przez dyrygenta Pawla
Chojneg. :
Termin: 28.09.2018 r.

- Konkurs historyczny ,,Ksztaltowanie granic Rzeczypospolitej w latach 1918 — 1923
Konkurs druzynowy dla trzyosobowych reprezentacji klas I — ITI ZSP1 z wykorzystaniem
srodkéw multimedialnych, w obecnosci widowni skladajgcej sie z uczniow naszej szkoly.
Pytania dotyczyly wydarzen: politycznych i militarnych oraz postaci historycznych
zwigzanych z tym okresem. Byly takze odwotania do elementéw kultury: obrazéw
historycznych, piesni wojskowych, nagran archiwalnych.

Proponowany termin: 31 pazdziernika

- Akademia z okazji stulecia odzyskania niepodleglosci Rzeczpospolitej:

Montaz stowno — muzyczny z wykorzystaniem: poezji, piesni historycznych i wspolczesnych,
réznych gatunkéw muzycznych, poswigconych zagadnieniom patriotycznym i historycznym,
zwigzanym z Polska i odzyskaniem niepodleglosci. Uroczystosé byla przygotowana przez
uczniéw klas ZSP1 dla zaproszonych gosci i spolecznoscei szkoty.
Termin: 9 listopada
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Tomaszoéw Mazowiecki 2019-05-24

r.\wDyrektor}Zespolu Szk6t Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Tomaszowie Mazowieckim
przedstawia odpowiedZ na interpelacje Przewodniczacego Komisji Zdrowia, Rodziny
i Spraw Spotecznych Pana Mariusza Strzepka.

1. Jakiego rodzaju programy realizowano w latach 2014-2018?
1) ,,IKAR Innowacja-Kariera-Aktywno$é-Rozw6j”
2) ,,Mistrz kuchni — profesjonalny trening umiejetnosci kulinarnych”
3) ..Fabryka Inicjatyw Branzowych”
4) ,,Innowacje w gastronomii”
5) ,.Droga do Niepodleglej”
6) ,,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”
7) ,.Kompetentny branzowiec”
8) Utworzenie Eko-pracowni geograficzno-turystycznej pod nazwa
,»Geo-Centrum ekologiczne — Zroédlana Wyspa”

2. Ile oséb/beneficjentéw uczestniczylo w realizacji?
1) 144 uczniéw
2) 48 uczniow
3) 84 uczniow
4) 96 uczniow
5) 68 uczniow
6) 85 uczniow
7) 48 uczniéw

3. Jaka byla warto§¢ pozyskanych $rodkéw?
1) 372 027,02 zt ze $rodk6éw unijnych
2) 303 347,22 zt ze $rodk6éw unijnych i budzetu krajowego
3) 776 034,48 zt, w tym ze $rodkéw unijnych i budzetu krajowego 706 161,31 zt
4) 1259131,84 zt, w tym ze $rodkéw unijnych i budzetu krajowego 1133218,66 zt
5) 4 059,80 zt, w tym ze $rodkéw ministerialnych 3 247,80 zt
6) 15 000 zt ze $rodkéw ministerialnych 15 000 zt
7) 462 883,53 zl, w tym ze srodkéw unijnych i budzetu pafistwa 415 695,18 zt
8) 35 000 zt ze $rodkéw Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Lodzi

4. Kto przygotowywal projekty/prosze o wskazanie konkretnych osob lub podmiotéw?
Projekty przygotowywat dyrektor szkoly

S. Kto ponosi koszty ich przygotowania i w jakiej wysokosci?
Nie bylo kosztow przygotowania projektu.

6. Prosze o przekazanie listy projektéw realizowanych przez konkretne szkoly?
1) IKAR Innowacja-Kariera-Aktywnosé-Rozwéj”
2) ,,Mistrz kuchni — profesjonalny trening umiejetnosci kulinarnych”
3) ,Fabryka Inicjatyw Branzowych”
4) ,Jnnowacje w gastronomii”
5) ,.Droga do Niepodlegte;j”
6) ,.Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”
7) ,,Kompetentny branzowiec”
8) Utworzenie Eko-pracowni geograficzno-turystycznej pod nazwa
,»Geo-Centrum ekologiczne — Zrédlana Wyspa”



7. Czy istnieje system premiowania nauczycieli przygotowujacych tego rodzaju programy i
whioski? 8. llu nauczycieli — autoréw wnioskéw zostato w jakié (jaki?) sposéb uhonorowanych
przez organ prowadzacy?

Praca koordynatoréw projektéw w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 jest zauwazana i

doceniana. Dyrektor szkoty wystepuje z wnioskami o nagrody i medalami do MEN, kuratorium oraz

do organu prowadzacego szkote. Ponadto nauczyciele przygotowujacy programy i wnioski otrzymuja
nagrode dyrektora szkoty. '

9. Jakiego rodzaju korzys¢ (sprzet, wsparcie technologiczne, kompetencje lub inne) w wyniku
realizacji projektu uzyskata szkota, uczniowie i nauczyciele?

1) ,IKAR Innowacja-Kariera-Aktywnos$é-Rozwéj”

Informacje o zadaniach w ramach projektu: Opracowany projekt obejmowat program rozwojowy

szkoty i uwzgledniat nastepujace dziatania:

Okres realizacji 2014 r. — 2015 r.

1. Wsparcie ksztatcenia modutowego w zawodzie Technik Obstugi Turystycznej

a. Zajecia dodatkowe przygotowujace do egzaminu zawodowego
b. Zajecia dodatkowe — rozwijajace z zakresu obstugi oprogramowania komputerowego do
nowoczesnego wspomagania obiektéw hotelowo — turystycznych.
. Zorganizowanie pracowni obstugi ruchu turystycznego
d. Staze uczniéw u 6 pracodawcéw
2. Wsparcie ksztatcenia modutowego w zawodzie Technik Handlowiec
a. Zajecia dodatkowe przygotowujace do egzaminu iawodowego
b. Doposazenie pracowni
C. Zajecia dodatkowe — z obstugi pakietu programéw finansowo ksiegowych
i magazynowych - INSERT
3. Utworzenie Szkolnego Osrodka Kariery
a. Doradztwo zawodowe przez caly okres trwania projektu
b. Doposazenie bazy doradczej ‘
4. Rozwdj kompetencji kluczowych
a. zajgcia dodatkowe z jezyka niemieckiego zawodowego
b. zajgcia dodatkowe z jezyka z jezyka angielskiego zawodowego
c. zajgcia dodatkowe z matematyki na poziomie rozszerzonym
d. zajecia dodatkowe z zakresu rozwijania umiejgtnosci komunikacyjnych
5. Wyréwnywanie szans edukacyjnych
a. zajgcia dodatkowe z jezyka angielskiego
b. zajecia dodatkowe z jezyka niemieckiego,
c. zajgcia dodatkowe z matematyki

Realizacja projektéw przyniosta szkole nastepujgce korzysci:

1. rozwoj kompetencji kluczowych,

2. przygotowanie szkoty do zmian w systemie ksztatcenia zawodowego,

3. dostosowanie oferty szkoty do potrzeb rynku pracy,

doposazenie szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne zgodnie z wymaganiami okreslonymi

W rozporzgdzeniu w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach.

2) ,Mistrz kuchni - profesjonalny trening umiejetnosci kulinarnych”:

Projekt realizowany byt w latach 2013 — 2015 i obejmowat:

1. Program rozwojowy — Gastronomia

Kuchnia $rédziemnomorska

Kuchnia azjatycka

Kuchnia molekularna

Polska tradycja kulinarna

Konkursy kulinarne

Przygotowanie do egzaminu zawodowego

Staze u 4 pracodawcéw

Modernizacja pracowni technologii gastronomicznej i dostosowanie standardéw jei

wyposazenia do nowej formuty egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach

gastronomicznych.

2. Kompetencje kluczowe

a. Kompetencje psychospoteczne
b. Przedsigbiorczo$é
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c. Kreatywnosé
3. Utworzenie Szkolnego Osrodek Doradztwa zawodowego on-line
W latach 2013-2015 projektami objetych zostato okoto 500 uczniéw Technikum nr 2 w ZSP nr 2.
Realizacja projektu przyniosta szkole nastepujace korzysci:
4. rozwdj kompetencji kluczowych,
5. przygotowanie szkoty do zmian w systemie ksztatcenia zawodowego,
6. dostosowanie oferty szkoty do potrzeb rynku pracy,
7. doposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w rozporzadzeniu w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach.
W projekcie byta Modernizacja pracowni technologii gastronomicznej i dostosowanie standardéw
jej wyposazenia do nowej formuty egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodach
gastronomicznych — na kwote — 159 466 zt
3) ,Fabryka Inicjatyw Branzowych”
Opracowany projekt obejmowat program rozwojowy szkoly i uwzglednia nastepujace
dziatania:
Okres realizacji 2016 r.— 2018 . :
W projekcie ,Fabryka inicjatyw branzowych” uwzglednione zostaly dziatania:
1) staze dla 84 ucznibw u pracodawcéw branzy turystycznej, gastronomicznej, reklamy
w wymiarze obowigzujgcym - 150 godzin na ucznia;
2) specjalistyczne szkolenia dla uczniéw w ramach zaje¢ dodatkowych:
Kurs Barmana,
Szkolenie: Kuchnie regionéw
Warsztaty serwowania i aranzacji potraw,
Warsztaty serwowania i aranzacji drinkéw
Kurs animatora czasu wolnego,
Kurs rezydenta turystycznego,
Kurs pilotazu wycieczek
Szkolenie: Psychologia reklamy
Szkolenie :Fotografia reklamowa;
Szkolenie Grafika komputerowa
Szkolenie: Jezyk niemiecki zawodowy
Zajgcia dodatkowe zostaty zrealizowane we wspétpracy z przedsigbiorcami co umozliwito uzyskanie
i uzupetnienie wiedzy i umiejetnoéci praktycznych oraz kwalifikacji zawodowych ksztatconych w
systemie szkolnym.
3) doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli ksztatcenia zawodowego:
v’ Staze dla 5 nauczycieli u pracodawcéw branzy gastronomicznej, w wymiarze
obowigzujacym 40 godzin na nauczyciela;
Studia podyplomowe w zakresie Dietetyki — 4 nauczycieli
Studia podyplomowe; Komunikacja wizualna i projektowanie graficzne w mediach —
1 nauczyciel
Kurs Barmana — 5 nauczycieli,
Kurs pilotazu wycieczek — 1 nauczyciel
Kurs animatora czasu wolnego — 2 nauczycieli
Szkolenie Grafika komputerowa — 1 nauczyciel,
szkolenie: Podstawy psychometrii dla o0séb nie bedacych psychologami -
1 nauczyciel,
szkolenie: Badanie osobowoséci w kontekscie zawodowym — 1 nauczyciel,
szkolenie: Pomiar inteligencji emocjonalnej i kompetencji spotecznych — 1
nauczyciel
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4) utworzenie pracowni technologii gastronomicznej z uwzglednieniem dostosowania jej do
potrzeb egzaminowania i realizacji podstawy programowej ksztatcenia w zawodach technik
zywienia i ustug gastronomicznych i Kucharz zgodnie z wykazem rekomendowa nego
wyposazenia ksztatcenia w zawodach opublikowanym przez Krajowy Osrodek Wspierania
Edukacji Zawodowej i Ustawicznej www.koweziu.edu.pl.



Dostosowanie obejmowa¢ modernizacjg instalacji gazowej, wodno kanalizacyjnej
i wentylacyjnej stanowigcej podstawe do utworzenie szeéciu stanowisk roboczych do
ksztatcenia praktycznego.
Wyposazenie natomiast obejmuje zakup maszyn, urzadzen i mebli zgodnie
z wykazem KOWEZiU oraz podrecznikéw niezbgdnych do ksztatcenia zawodowego w
wymienionych wyzej zawodach.
5) doposazenie pracowni komputerowej w sprzet i oprogramowanie niezbedne do
egzaminowania i realizacji podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie technik organizacji
reklamy zgodnie z wymaganiami i parametrami zawartymi w wykazie rekomendowanego
wyposazenia KOWEZiU, w tym: zakup: projektora multimedialnego, drukarki(plotera), aparatu
cyfrowego, kamery cyfrowej, programu do obrébki grafiki, pakietu programéw
komputerowych do obrébki grafiki wektorowej i rastrowej, programu do odczytywania pisma.
modernizacje oferty ksztatcenia przez opracowanie we wspétpracy z pracodawcami
i wdrozenie do realizacji modufowego programu ksztatcenia w zawodach: technik
zywienia i ustug gastronomicznych oraz Kucharz.
7) utworzenie Szkolnego Punktu Informacji i Kariery (SPInKa), dostosowanie
i wyposazenie w meble pomieszczenia oraz wyposazenie w sprzet multimedialny
(4 komputery przenoéne, router vi-fi, rzutnik multimedialny z ekranem, drukarka)
i testy psychologiczne oraz przeprowadzenie doradztwa indywidualnego dla
uczestnikéw projektu.
Doradztwo zawodowe realizowane byto we wspétpracy z Poradnig Psychologiczno Pedagogiczna,
Powiatowym Urzedem Pracy w Tomaszowie Maz, Ochotniczym Hufcem Pracy oraz Pracodawcami
stowarzyszeniami pracodawcéw.
Dodatkowym wsparciem dla uczniéw byto wyposazenie ich w ramach projektu w podreczniki,
materiaty do realizowanych zaje¢ dodatkowych i zakup materiatéw i surowcéw na potrzeby zajec
gastronomicznych.
4) ,Innowacje w gastronomii”
Projekt pn. ,Innowacje w gastronomii” zostanie zrealizowany w latach 2018 — 2020. Adresowany jest
do 96 ucznidw Technikum nr 2 i Branzowej Szkoty | stopnia, w zawodach: technik Zywienia i ustug
gastronomicznych i kucharz oraz 13 nauczycieli ksztatcacych w obszarze turystyczno -
gastronomicznym. Celem projektu jest rozwijanie specjalistycznych umiejetnoéci zawodowych
ucznidw, ksztattowanie kompetencji kluczowych i umiejetnosci planowania oraz wtasciwego wyboru
Sciezki kariery zawodowej poprzez organizacje specjalistycznych zaje¢ dodatkowych i stazy
zawodowych u pracodawcéw oraz wyposazenie szkoty pozwalajagce na prawidtowy realizacje
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach, co w konsekwencji przyczyni sie do zwiekszenia
mobilnosci zawodowej absolwentéw rynku pracy.
W projekcie ,Innowacje w gastronomii” uwzglednione zostaty dziafania:
3) staze dla 96 wuczniébw u pracodawcéw branzy gastronomiczno - turystycznej
W wymiarze obowigzujacym - 150 godzin na ucznia;
4) specjalistyczne szkolenia dla uczniéw w ramach zajeé dodatkowych:
v Kurs Barmana,
v’ Szkolenie: Kuchnie europejskie
v' Warsztaty serwowania i aranzacji potraw,
v' Warsztaty serwowania i aranzacji drinkéw
v’ Szkolenie w zakresie obstugi oprogramowania do rozliczen kelnersko barmatiskich
Zajecia dodatkowe zostang zrealizowane we wspétpracy z przedsiebiorcami co umozliwi uzyskanie
i uzupetnienie wiedzy i umiejgtnodci praktycznych oraz kwalifikacji zawodowych ksztatconych
w systemie szkolnym.
5) Szkolenia rozwijajace kompetencje kluczowe uczniéw w zakresie:
v’ jezyka niemieckiego zawodowego.
v jezyka angielskiego zawodowego
6) wdrozenie nowych, innowacyjnych form ksztalcenia zawodowego;
W ramach projektu  wdrozona  zostanie  technologia  Wirtualnej Rzeczywistosci
i Rozszerzonej Rzeczywistoéci do wsparcia ksztalcenia z zakresu umiejetnosci branzowych
obejmujacych ksztalttowanie umiejgtnosci w zakresie:
® stosowania przepiséw BHP oraz udzielania pierwszej pomocy w symulowanej kuchni,
e wspolpracy w wirtualnej kuchni
* obslugi gosci na sali konsumpcyjnej (zastawa stolowa, obshuga klienta)
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° stosowania procedur przygotowywania dafi i positkéw z uwzglednieniem dobrej praktyki.
7) utworzenie pracowni obstugi konsumenta z uwzglednieniem dostosowania jej do potrzeb
egzaminowania i realizacji podstawy programowej ksztalcenia w zawodach technik zywienia
i uslug gastronomicznych i kucharz zgodnie z podstawg programowg ksztatcenia w zawodach.

Dostosowanie obejmowa¢ modernizacje instalacji gazowej, wodno kanalizacyjnej i wentylacyjnej
stanowigcej podstawe do utworzenie stanowisk barowych i szkoleniowej sali restauracyjnej.
Wyposazenie natomiast obejmuje zakup maszyn, urzadzenn i mebli zgodnie z wykazem
rekomendowanym przez MEN. '
Zakup multimediéw na potrzeby wdrozenia innowacyjnych form ksztatcenia zawodowego — AR,
doposazenie pracowni komputerowej w oprogramowanie uzytkowe do rozliczen barmarsko
kelnerskich.
Dodatkowym wsparciem dla uczniéw jest wyposazenie ich w ramach projektu w podreczniki,
materiaty do realizowanych zaje¢ dodatkowych, stroje robocze oraz zakup materiatéw i surowcéw na
potrzeby zajec¢ gastronomicznych. :

5) ,Droga do Niepodlegtej”
I. Informacja o dziataniach zrealizowanych w ramach zadania
1.Przedsiewzigcie ,Drogi do Niepodlegtej —w 100 lecie roku 1918”
W ramach przedsiewzigcia ,Drogi do Niepodlegtej...”zrealizowano nastepujace zadania:
a) Cykl otwartych wyktadéw i warsztatéw prowadzonych przez pracownikéw naukowych
Instytutu Historii i Stosunkdw Miedzynarodowych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.
W okresie od 21.02.2018 r. do 12.09 2018 r. zrealizowane zostaly otwarte warsztaty i wykfady o
tematyce niepodlegiosciowej dla ucznidw szkét ponadgimnazjalnych, gimnazjow i szkét
podstawowych Powiatu Tomaszowskiego.
W okresie od 21.02 do 06.06.2018 r. w warsztatach uczestniczyto 68 uczniéw wraz z opiekunami z 14
szkot.
Wyktady i warsztaty przeprowadzone byly przez pracownikéw naukowych Instytutu Historii i
Stosunkéw Miedzynarodowych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach
Tematyka i harmonogram:
1, 21.02.2018 r. Ruchy niepodlegtosciowe na ziemiach polskich przetomu XIX/XX w. — wyktad
Paristwa oécienne wobec sprawy polskiej
w przededniu | wojny $wiatowej — warsztaty
2. 28.02.2018 r. Polskie osrodki niepodlegtosciowe w czasie | wojny Swiatowej — wyktad
Polskie formacje zbrojne w | wojnie $wiatowej — warsztaty
3. 14.03.2018 r. Sprawa polska w | wojnie $wiatowej w $wietle prawa miedzynarodowego —
wyktad
Krélestwo Polskie w latach | wojny $wiatowej — warsztaty
4. 21.03.2018 r. Osrodki wtadzy na ziemiach polskich w 1918 . — wyktad
Rzad lubelski — dlaczego w Polsce nie doszio do rewolucji — warsztaty.
5. 11.04.2018 r. Spory o ksztatt Polski Niepodlegtej — wyktad
Ksztattowanie sie granic Polski Niepodiegtej — warsztaty
6. 18.04.2018 r. Ojcowie Niepodlegtej
Jozef Pitsudski — wédz i maz stanu
7. 06.06.2018 r. ,,0 roku 6w...1918”
-12.09.2018 .
Drogi do Niepodlegtej — wyktad
b) Konkurs Historyczny
W ramach powyzszego projektu przeprowadzono konkurs, ktory, sktadat sig z dwéch etapow:
l. etap (powiatowy) odbyt sie w dniu 6.06.2018
0 godzinie 10.00 w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 im. Stanistawa Staszica w Tomaszowie
Maz. Konkurs zostat przeprowadzony w formie testu wyboru
z pytaniami zamknigtymi i otwartymi. Etap Powiatowy poprzedzony byt warsztatami oraz wykfadami
o tematyce zwigzanej '
z odzyskaniem niepodlegtosci przez Polske. Kazda szkota wydelegowata na konkurs maksymalnie 5
przedstawicieli.
Pigciu uczestnikow z najlepszymi wynikami zostato zaproszonych do udziatu w etapie centralnym.
Il etap - centralny konkursu w formie testowej odbyt sie w w dniu 10 pazdziernika 2018 roku, o
godzinie 10.00 w Instytucie Historii Uniwersytetu Jana Kochanowskiego



w Kielcach Filia w Piotrkowie Trybunalskim przy
ul. Stowackiego 114/118. Wzieli w nim udziat przedstawiciele laureaci etapéw powiatowych 5
powiatow wojewddztwa tédzkiego. '
W sktad komisji organizacyjnej czuwajacej nad przebiegiem konkursu oraz oceniajgcej prace weszli:
- Dyrektor Instytutu Historii i Stosunkéw Migdzynarodowych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w
Kielcach Filia w Piotrkowie Trybunalskim
- Dwaj pracownicy Instytutu Historii i Stosunkéw Migdzynarodowych Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach Filia w Piotrkowie Trybunalskim.
- przedstawiciele Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych
nr 2 im. ST. Staszica w Tomaszowie Mazowieckim.
Nagrody, ktdre otrzymali uczniowie to:
Etap powiatowy:
- 1= 1l miejsce - atrakcyjne nagrody rzeczowe
-IV-V miejsce nagrody ksigzkowe
- VI- X wyréznienia
Etap centralny
-I- 1l miejsce atrakcyjne nagrody rzeczowe
-IV- V miejsce nagrody ksiazkowe
c) Konferencja naukowa
W dniu 10. 10. 2018 r. odbyta sig podsumowujaca konferencja naukowa w Instytucie Historii i
Stosunkéw Migdzynarodowych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach Filii w Piotrkowie
Trybunalskim na temat ,Drogi do Niepodlegtej”. Wykiad przedstawit pracownik naukowy dr. hab.
Janusz Budziriski. W wykiadzie uczestniczyli uczniowie etapu centralnego konkursu historycznego
wraz z opiekunami.
2. Wycieczka ,,Szlakiem Ojcow Niepodlegtej”
W dniu 9 listopada 2018 r. odbyta sig¢ wycieczka ,Szlakiem Ojcow Niepodlegtej , do Warszawy. . W
wycieczce uczestniczyto 38 uczniéw z klas trzecich i czwartych technikum ekonomicznego i technikum
obstugi turystycznej. Gtéwnym celem wycieczki byto zwiedzanie Warszawy szlakiem Ojcéw
Niepodlegtej z okazji 100- lecia odzyskania przez Polske Niepodlegfosci. Uczniowie uczestniczyli w
lekcji historii w Muzeum Wojska Polskiego pofaczonej ze zwiedzaniem sal dotyczacych historii
dwudziestolecia migdzywojennego ze szczegdlnym uwzglednieniem roli Jozefa Pitsudskiego , jak i
okresu Il wojny $wiatowe;j. Kolejnym punktem byt Belweder, pomnik Jézefa Pitsudskiego,, Romana
Dmowskiego, Jana Ignacego Paderewskiego oraz Wincentego Witosa .Na koniec wycieczki uczniowie
zapoznali sie z dziejami Grobu Nieznanego Zotnierza. Byta to Swietna lekcja historii uUpamietniajgca
czasy walki Polakow 0 niepodlegtosé.
3 .Wystawa pamigtek zwigzanych z odzyskaniem i budowa przez Polske niepodlegtosci . Wystawa
pamigtek zwigzanych z odzyskaniem niepodlegfosci przygotowana zostata na tablicach
moderacyjnych zakupionych z funduszy przyznanych przez MEN. Mozna ja byto obejrze¢ w holu
szkoty.
Na wystawie wyeksponowanie zostaty materiaty przystane do szkoty za posrednictwem Archiwum
Tomaszowskiego , Muzeum w Tomaszowie Maz oraz Zwigzku Pitsudczykéw .Byly to .kopie
dokumentéw dotyczacych lokalnych wydarzeri 1918 roku, plakaty zachecajgce Polakéw do walki o
granice paristwa polskiego oraz materiaty dotyczace Legionéw Polskich oraz roli Jézefa Pitsudskiego
-Wystawa cieszyta sie duzym zainteresowaniem ze strony ucznidw i nauczycieli. .
Wystawa zostata zorganizowana na przetomie paZdziernika i listopada 2018 r. przez uczniéw ZSP Nr 2
w Tomaszowie Mazowieckim.
6) ,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” '
Szkota promujgc i wspierajac rozwéj czytelnictwa bedzie kontynuowata dotychczasowe zadania oraz
podejmie dziatania obejmujace
1. zorganizowanie:
- dwdch spotkan autorskich i wieczorkéw poetyckich rocznie,
- spotkan literackich prezentujgcych twérczoéé utalentowanych uczniéw,
-spotkania z rodzicami uczniéw klas pierwszych na temat wptywu czytelnictwa na rozwéj dzieci i
mtodziezy. Spotkanie zostanie przeprowadzone we wspétpracy z pracownikiem biblioteki
Miejskiej/Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno Pedagogicznej
- konkurséw szkolnych i miedzyszkolnych :
plastycznego; "Ekslibris biblioteki szkolnej”, ,,Moja ksiazka artystyczna”



recytatorskiego; pieknego czytania,

- wystaw okolicznoéciowych z okazji obchodéw Miedzynarodowego Dnia Pisarzy (3. marca) z

podaniem literatury zachecajacej do pogtebienia wiedzy na przedstawiany temat

- minimum 2 spotkan okazjonalnych promujacych czytanie literatury dziecigcej i klasycznej przez

miodziez szkolng w Przedszkolu nr 20 oraz w Domu Pomocy Spotecznej w Tomaszowie Maz.

- obchodéw Miedzynarodowego Miesigca Bibliotek Szkolnych

- obchod6éw Miedzynarodowego Dnia Ksigzki dla Dzieci (2. kwietnia)

- obchodéw §wiatowego Dnia Ksigzki i Praw Autorskich (23.kwietnia), Migdzynarodowego

Miesigca Ksigzki

- Akcji ,Podaruj ksigzke bibliotece szkolnej” — pazdziernik — listopad

- Akcji Noc Bibliotek (przyfaczenie sie do IiI wydania krajowego)

- lekcji muzealnych, archiwalnych, warsztatéw historyczno -

jezykowych,

2. udziat w ogdlnopolskich konkursach literackich
3. przygotowanie i udostepnienie nauczycielom tematycznych zestawdéw bibliograficznych
dostgpnych w bibliotece szkolnej
4. przeprowadzenie minimum jednych zaje¢ z kazdego przedmiotu metoda projektu w kazdym
oddziale z wykorzystaniem zasobéw biblioteki szkolnej, pedagogicznej, miejskiej,
5. przeprowadzenie 7 lekcji bibliotecznych w kazdym oddziale klas pierwszych promujacych
czytelnictwo i korzystanie z informacji naukowej.
6. uruchomienie podstrony szkolnej strony internetowej ,Warto przeczytaé...” na ktérej umieszczane
beda recenzje ksigzek polecanych przez uczniéw, rodzicéw i nauczycieli oraz tytuly nowosci
przyjetych na stan biblioteki szkolnej.
7. promowanie czytelnictwa przez wykorzystanie i upowszechnianie
w obiektach szkolnych (na korytarzach, salach lekeyjnych, stronie internetowej) cytatéw zgodnie z
kalendarzem $wiat i kalendarzem $wiat nietypowych,
8. budzenie zamifowania do ksigzek i czytania poprzez nagradzanie
i wyroznianie na forum szkoty (uroczyste apele, zakonczenie roku szkolnego) najaktywniejszych
czytelnikow,
9.  przeprowadzenie  diagnozy  otwartej wéréd  ucznidw  na temat  potrzeb
i zainteresowari czytelniczych.

7) ,Kompetentny branzowiec”
Projekt pn. ,Kompetentny Branzowiec” zostanie zrealizowany w latach 2018 — 2020. Adresowany
jest do 48 uczniéw Technikum nr 2 w zawodach technik obstugi turystycznej — 24 uczniéw i technik
organizacji reklamy — 24 uczniéw.
Celem projektu jest rozwijanie specjalistycznych umiejgtnosci zawodowych uczniéw, ksztattowanie
kompetencji kluczowych i umiejetnosci planowania oraz wiasciwego wyboru S$ciezki kariery
zawodowej poprzez organizacje specjalistycznych zajec dodatkowych
i wyposazenie szkoly pozwalajace na prawidtowa realizacje podstawy programowej ksztatcenia w
zawodach, co w konsekwencji przyczyni sie do zwiekszenia mobilnoéci zawodowej absolwentéw
rynku pracy.
W projekcie ,Kompetentny Branzowiec” uwzglednione zostaty dziatania:

8) staze dla 48 uczniéw u pracodawcéw branzy turystycznej oraz w sektorze IT/reklamy

W wymiarze obowigzujgcym - 150 godzin na ucznia;

9) specjalistyczne szkolenia dla uczniéw w ramach zajeé dodatkowych:
Grafika komputerowa
Fotografia reklamowa
Psychologia reklamy
Kurs pilotazu wycieczek
Kurs animatora czasu wolnego
Kurs rezydent turystyczny
Indywidualne i grupowe doradztwo zawodowe
Zajgcia dodatkowe zostang zrealizowane we wspdtpracy z przedsiebiorcami co umozliwi uzyskanie i
uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci praktycznych oraz kwalifikacji zawodowych ksztatconych w
systemie szkolnym.

10) szkolenia rozwijajace kompetencje kluczowe uczniéw w zakresie:

Jjezyka niemieckiego zawodowego
V' Jezyka angielskiego zawodowego
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4) indywidualne i grupowe doradztwo zawodowe dla uczniéw
5) doposazenie pracowni ksztalcenia zawodowego w zawodach: technik obshugi turystyczne;
i technik organizacji reklamy w specjalistyczny sprzet: aparaty cyfrowe, urzadzenie
wielofunkcyjne, drukarke(ploter), komputery, projektor, ekran, router wi-fi, oprogramowanie
do wykonywania zawodu; zgodnie z wykazem rekomendowanym przez MEN.
6) doposazenie Szkolnego Punktu Informacji i Kariery w stanowisko komputerowe oraz
rzutnik multimedialny i zestawy profesjonalnych testéw psychometrycznych
Dodatkowym wsparciem dla uczniéw jest wyposazenie ich w ramach projektu w podreczniki
i materiaty do realizowanych zajeé dodatkowych
10. Czy szkoly maja w swoich planach rozwoju nakreslone dzialania zwigzane z
realizacja projektow ze Srodkami UE? '
Tak
11. Zasadniczym pytaniem jest takze tzw. trwalo$¢ poszczegélnych projektéw.
Trwalo$¢ projektéw wyraza si¢ w zmodernizowanych i wyposazonych w Srodki trwale
pracowniach do ksztalcenia zawodowego i ogélnego oraz podniesieniu kompetencji
uczniéw i nauczycieli. ‘
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Tomaszéw Maz. 27.05.2019

Starostwo Powiatowe
w Tomaszowie Maz.

Wydzial O$wiaty

Dyrektor Zespotu Szko6t Ponadgimnazjalnych Nr 3 im. Jana Pawta II w Tomaszowie
Maz. informuje, ze w latach 2014-2018 szkota nie realizowata projektéw edukacyjnych
i szkoleniowych ze $rodkéw zewnetrznych. Jedynie w 2018 roku 27 uczniéw naszej szkoty
zostato zgloszonych i zakwalifikowato si¢ do projektu stypendialnego ,,Zawodowcy
w Lodzkiem — stypendia dla najzdolniejszych” realizowanego prze Wojewddztwo E.édzkie
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata
2014-2020, wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

W ramach otrzymanego stypendium w wysokosci 6 000 ztos w roku 2019, uczniowie
wydatkowali pienigdze na zakup pomocy dydaktycznych, literatury fachowej, materiatow
papierniczych i pi$mienniczych, oplacili uczestnictwo w zajeciach pozaszkolnych, w tym
w szkoleniach, kursach zawodowych, kursach jezykowych.

Projekt byt przygotowywany przez wychowawcéw klas zawodowych pod nadzorem
wicedyrektora.

Ponadto szkota otrzymata w 2018 roku dotacje celows tytutem dofinansowania zakupu
nowosci wydawniczych do biblioteki szkolnej w ramach narodowego programu rozwoju
czytelnictwa w wysokosci 12 000,00 zt. z dotacji oraz 3 000,00 w ramach $rodkéw wilasnych

w planie finansowym przyznanych na ten cel.
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Tomaszoéw Mazowiecki 27-05-2019

Pani Beata Stanczyk
Naczelnik Wydziatu Oswiaty
Starostwa Powiatowego

w Tomaszowie Maz.

W odpowiedzi na interpelacje Pana Mariusza Strzepka dot. programéw
edukacyjnych realizowanych przez szkoly, przesytam ponizej odpowiedzi
na zadane pytania:

Ad.1.
W latach 2014 -2018 realizowano nastepujace projekty:

> ,Kreatywni specjali§ci kontynuacja” : 2013-2015 — 200 os6b — warto$¢é projektu:
Unia 514 035,00zt. , wktad wtasny 71 025,00zt , RAZEM 585 060,00zt.
W ramach projektu zakupiono:
laptopy — 50 676,00 zt.
aparaty fotograficzne — 11 095,00zt
projektory multimedialne — 7 609,00zt
tablica interaktywna — 3 800,00zt.
artykuty fotograficzne, fryzjerskie, tonery, pendrive — 32 923,00zt.
materiaty do pracowni plastycznej — 11 859,00zt
podreczniki do przedmiotéw zawodowych — 24 048,00zt
program Adobe Photoshop — 12 521,00zt
tablety — 1 769,00zt
adaptacja pomieszczenia na pracownie plastyczng — 51 922,00zt.
adaptacja pomieszczenia na ciemnie fotograficzng — 9 324,00zt
Plener malarski — 25 520,00zt.
Szkolenia certyfikowane uczniow — 82 700,00zt.

> ,Strefa profesjonalistéw”: 2016-2018 — 72 uczniéw + 7 nauczycieli — warto$é projektu:
Unia 648 636,000zt , wktad wiasny 70 991,00zt , RAZEM 719 627,00zt

W ramach projektu zakupiono:
sprzet do pracowni multimedialne;j:
multimedialny — 20 941,00zt.
komputery — 42 486,00zt
monitory graficzne — 9 000,00zt.
tablet graficzny — 3 690,00zt
urzgdzenie wielofunkcyjne — 11 862,00zt.



wyposazenie stanowisk pracy stazystow, pozostajgce na wyposazeniu
szkoty — 163 1500,00zt.

studia podyplomowe nauczycieli — 14 100 00zt.

kurs fryzjerski Nowe Trendy — 30 000,00 zt.

kurs Auto Cad - 14 000,00zt.

kurs Adobe Photoshop — 28 000,00zt.

kurs wizazu — 10 000,00zt.

pracownia technik multimedialnych - 58 900,00zt.

kurs fryzjerski - 9 500,00zt

warsztaty z dronem — 14 963,00zt

>, Strefa zawodowcéw” : 2018 — 2020 — 72 uczniéw + 7 nauczycieli — warto$¢ projektu:
Unia 648 063,000zt , wktad wiasny 72 007 00zt , RAZEM 720 070,00zt
Projekt obejmuije:
powstanie pracowni obrébki obrazu — 125 962,00zt
dodatkowe certyfikowane kursy specjalistyczne dla uczniow — 185 320,00zt
studia podyplomowe i kursy zawodowe dla nauczycieli — 28 950,00zt.
organizacja stazy uczniéw u pracodawcéw — 229 680,00z,

> ,Z ZSP nr 6 na europejski rynek pracy” — Erasmus+ - 40 0s6b — dofinansowanie
projektu: 313 947,00zt.
Staze zawodowe realizowane w Gregiji.

> ,Utworzenie pracowni biologicznej z elementami fotografii w Zespole Szkét
PonadglmnaZJaInych nr 6 w Tomaszowie Maz. ,,W dolinie rzeki Pilicy”
- WFOSIGW w todzi — wartosé projektu 34.760,00z.

Projekty sg przygotowywane we wiasnym zakresie od 2009 roku. Projekty przygotowywali:
dyrektor, wicedyrektor, kierownik szkolenia praktycznego, pedagog.

Przygotowujacy projekty s premiowani nagrodami organu prowadzgcego, dyrektora szkoty
i funduszem motywacyjnym.

Uczniowie w ramach projektéw koriczg certyfikowane szkolenia, kursy i staze
rekomendowane przez pracodawcéw. W ramach Erasmusa uczniowie otrzymali Swiadectwo
Europass mobilno$ci ponadnarodowej . Nauczyciele koniczg studia podyplomowe i
doradztwo zawodowe, projektowanie graficzne, fotografia, chemia preparatéw fryzjerskich ,
aranzacja przestrzeni i certyfikowane kursy zawodowe.

Projekty sg odpowiedzig na zapotrzebowania szkoty okreslone w piecioletnim Programie
Rozwoju Szkoty.

Zakupiony sprzet i wyposazenie zdecydowanie podnosi jakosé pracy szkoty i jako$¢
prowadzonych zaje¢ zawodowych oraz artystycznych i jest wykorzystywana na biezgco.

Dzigki realizacji stazy zawodowych zacie$nita sig wspétpraca miedzy szkotg i
pracodawcami, niektérzy absolwenci szkoty znalezli u nich zatrudnienie.
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Projekty realizowane w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 8 w latach 2015-2019:

1) ,Nowoczesne szkolnictwo zawodowe w ZSP nr 8 w Tomaszowie Mazowieckim” ze érodkdéw
unijnych - wartos$é to 276.203,75

Jakiego rodzaju  Adaptacja 2 pomieszczeri na 'Braz:bin'iriié'R§iféi€éhiéniéﬁiadbﬁéé6:"ii"c'iaﬁi"e“s"ié'riié kom- "~

korzysci uzyskata petencji zawodowych 30 uczniéw (udziat w szkoleniach specjalistycznych i wyktadach

szkota, ucznio- na uczelniach wyzszych)

wie, nauczyciele - nabycie praktycznych umiejetnosci u pracodawcéw i przedsiebiorcéw (udziat w
stazach) przez 30 uczniéw '

Wyposazenie:
L.p. Zakup wyposazenia w ramach projektu jom. E
1 wykonanie instalacji zasilania stanowisk komputerowych (ustuga + szt 1
materiat)
2 komputer Windows 8.1 Pro . szt. 11
3 monitor 19" szt. 11
4 drukarka laserowa ze skanerem A4 szt. 1
5 projektor multimedialny szt. 1
6 tablica interaktywna szt. 1
7 ekran Scienno-sufitowy 235x175 format 4:3 szt, 1
8 dalmierz laserowy - szt. 1
9 niwelator elektroniczny 1.5 mm szt. 1
10 stozek opadowy do badania konstytencji mieszanki betonowej szt. 1
11 aparat Vicata szt. 1
12 biurko pod komputer szt. 11
13 krzesto uczniowskie . szt. 10
14 krzesto obrotowo szt. 1
15 Biurko szt. 1
16 oprogramowanie NORMA (20 stanowiskowa) szt. 1
17 oprogramowanie CAD Rysunek (20-stanowiskowa) szt. 1
18 oprogramowanie GARDEN PLANNER 3.0 szt. 1
15 oprogramowanie Wspdlny Stownik Zaméwier CPV szt, 1
20 tablice Flipchart szt. 3
21 ksiazki, zeszyty dydaktyczne, normy, KNR, cenniki do kosztorysowania, szt. 100
aprobaty techn. dot. zawodéw T-BUD, T-OZE, T-AK
2 Modele bryt, rzutni geometrycznych, elementéw budowli, ciesielskie szt 1=
23 Przybory kreslarskie do tablicy szt. 3
24 filmy instruktazowe dot. réznych robét budowlanych szt. 5
25 plansze-tablice, plansze instruktazowe dot. Robét budowlanych szt. 22
26 przyktadowe materiaty budowlane ceramiczne, z zapraw i mieszanek szt 200
betonowych
27 laserowy przyrzad traserski krzyzowy szt. 1
28 Dalmierz szt. 2
29 Suwmiarka szt. 2
L] i g




31

poziomnica laserowa ze statywem szt. 2
32 wegielnica pryzmatyczna J2 szt. 2
33 fata teleskopowa 5m TN 15 szt. 4
34 kielnie, tréjkatna i trapezowa szt 4
35 miotek murarski, gumowy st. 4
36 pace (stalowa gtadka, zabkowana, z tworzywa, do szlifowania, 7t 12
styropianowa, do pow. wklestych)
37 Szpachelka szt. 2
38 pedzel nakrapiacz (tawkowiec) szt, 2
39 pion murarski szt. 2
40 sznur murarski z mocowaniem szt 2
4 katownik murarski stalowy szt. 2
42 poziomnica wodna szt. 2
43 miara (zwijana, sktadana) szt. 4
44 tata murarska min. 1,5 m szt. 2
45 fata tynkarska min. 2 m szt. 2
46 otéwki stolarskie szt. 2
47 Taczka szt. 3
48 sznurek uniwersalny szt. 2
49 szpilki (po 50 szt.) paczka 3
Dodatkowe zakupy zwigzane z odbywaniem stazy u pracodawcéw
50 wynagrodzenie stazysty osoba 15
51 wynagrodzenie brutto opiekuna stazysty osoba 5
52 wynagrodzenie opiekuna stazysty - ZUS pracodawcy i inne sktadki osoba 5
obowigzkowe
53 szkolenie BHP stazysty osoba 15
54 badania lekarskie stazysty osoba 15
55 doposazenie stazysty (okulary i rekawice ochronne, maska p-pytowa, kpl. 15
nakolanniki, kask ochronny budowlany, kamizelka ostrzegawcza itp.)
dodatkowe doposazenie stazysty T-AK (taéma zwijana, miernicza, nozyce,
56 grabie, fopaty, haczka, opielacz, mtotek, opryskiwacz, rekawice, konewka, kpl. 5
miotfa)
57 koszty dojazdu stazytéw osoba 15
Szkolenia dla uczniéw technikum
58 Dobdr roslin (24 godz.) (T-AK) osoba 10
59 Rysunek techniczny (24 godz.) (T-BUD) osoba 10
60 Rysunek techniczny (24 godz.) (T-OZE) osoba 10
Wyklady u uczelniach
61 koszt dojazdu na wykiady na uczelni wyzszej (T-BUD) szt.
62 koszt dojazdu na wyktady na uczelni wyzszej (T-OZE) szt.
63 koszt dojazdu na wyktady na uczelni wyzszej (T-AK) szt.
Szkolenia dla uczniéw technikum
64 Odnawialna #rédta energii (16 godz.) (T-OZE) osoba 10
65 Sama projektuje swéj ogréd (26 godz) (T-AK) osoba 10
66 godz. 24

BHP w budownictwie (T-BUD) - wynagrodzenie brutto nauczyciela (wraz z
ZUSem pracodawcy) - dodatkowe godziny zgodnie z Karta Nauczyciela

Szkolenia dla uczniéw technikum




67 BHP w budownictwie (T-OZE) - wynagrodzenie brutto nauczyciela (wraz z godz. 24

ZUSem pracodawcy) - dodatkowe godziny zgodnie z Kartg Nauczyciela

68 , , osoba
Tworzenie harmonograméw dla robét budowlanych (T-BUD) (30 godz.)

69 Pielegnacja ogrodéw (T-AK) (30 godz.) osoba
Zajecia u pracowdawcow

70 koszt dojazdu na zajecia dodatkowe u pracodawcéw z otoczenia szt.
spoteczno-gospodarczego w tym £SSE (T-BUD)

71 koszt dojazdu na zajecia dodatkowe u pracodawcéw z otoczenia szt
spoteczno-gospodarczego (T-OZE)

72 koszt dojazdu na zajecia dodatkowe u pracodawcow z otoczenia szt.

_ spoteczno-gospodarczego (T-AK)

2) ,Azymut na sukces - nowoczesne ksztatcenie zawodowe w ZSP nr 8 w Tomaszowie Maz.” ze
$rodkéw unijnych - wartos¢ to 918.641,70

Jakiego rodzaju korzy-
$ci uzyskata szkofa,
uczniowie, nauczycie-
le

podniesienie kompetencji zawodowych 40 uczniéw (udziat w szkoleniach specjali-
stycznych i wyktadach na uczelniach wyzszych)

- nabycie praktycznych umiejetnosci u pracodawcéw i przedsiebiorcow (udziat w
stazach) przez 40 uczniéw _

- podniesienie kompetencji zawodowych 7 nauczycieli (udziat w szkoleniach, kur-
sach specjalistycznych i studiach podyplomowych)

- doposazenie pracowni zawodowych (Pracownia techniki laboratoryjnej i prac
preparatywnych, Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych, Pracownia
dokumentaciji, Pracownia budowlana)

- utworzenie i wyposazenie punktu SPInKa

SZKOLENIA: '

Rysunek techniczny (TBUD) - 24h -

Rysunek Techniczny (TOZE) - 24h - X-XI 2018

Tworzenie harmonograméw(TBUD) -30h
Audyt remontowy (TOZE) - 32h

Odnawialne #rédta energii (TOZE)

Sama projektuje swéj ogréd (TAK)

Kurs florystyczny cz. 1 (TAK) - 50 h

Kurs florystyczny cz. 2 (TAK) - 50h

Pielegnacja ogrodéw (TAK) - 32h

Przygotowanie prébek (TA) - 8h

Karty charakterystyk (TA) - 8h

HPLC (TA)

Pozywki mikrobiologiczne w badaniu zywnosci, wody, kosmetykdw i
produktéw farmaceutycznych - (TA) - 16 h

i. - ASA z atomi;acja w ptomieniu (TA)




Chromatografia - 21 godz

Spektrofotometr - 8 godz. - dla 1 nauczyciela

Praca z chemikaliami - 16 godz. - dla 1 nauczyciela

kurs AUTO CAD cz. | dla 4 nauczycieli - 16 godz.

kurs AUTO CAD cz. Il dla 4 nauczycieli - 16 godz..

Planista - 20h - VII-VII1 2018 - dla 1 nauczyciela

Gardenphilia - 6 godz. - V-VI 2018 - dla 2 nauczycieli

Wyposazenie szkoty pozostaje po projekcie do dyspozycji nastepnych uczniéw

Technikum nr 6, nawigzana wspétpraca z uczelniami i pracodawcami do dnia dzi-

siejszego
ZAKUP WYPOSAZENIA:
- . . . 1
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Apteczka
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Biureta automatyczna
- A . 1
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Komora chromatograficzna
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Lampa UV do chromatografii 1
cienkowarstwowej
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Lepkosciomierz Hopplera
- s - . . 4
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - taznia wodna
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Miernik wielofunkcyjny
- . -, . . 4
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Mieszadto magnetyczne
. P . 1
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Nefelometr
. . . 4
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Piknometry
i . i . 1
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych -Polarymetr
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Przyrzgd do pomiaru temperatur 1
charakterystycznych
. . 1
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Spektrofotometr
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Komplet areometréw
. X § 1
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Materiaty filtracyne
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - butelki, stoiki - butelki polietylenowe 12
ze szczelnym zamknieciem
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - butelki, stoiki - butelki szklane ze 8
szczelnym zamknieciem z ciemnego szkta
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - butelki, stoiki - butelki szklane ze 8
szczelnym zamknieciem z jasnego szkta
. . 4
TA - Pracownia techniki laboratoryinej i prac preparatywnych - Chtodnice wodne
2

TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Konduktometr z wyposazeniem




TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Chtodziarka z zamrazarka

15
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - tapy - tapy drewniane do probéwek
. i s . 8
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - tapy - tapy uniwersalne
. s - o 8
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Mozdzierze z ttuczkami
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Palniki - Palniki gazowe
. . N . 8
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Parownice
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Pehametr z wyposazeniem
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Pierscienie - piericienie metalowe do 15
kolb i lejkéw
. - _—— ; 4
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Rozdzielacze
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - tréjnogi, statywy - Statyw do 4
cylindréw Nesslera
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - tréjnogi, statywy - Statyw na pipety
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywhych - tréjnogi, statywy - Statyw na 15
probéwki
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - tréjnogi, statywy - Statyw z 15
kompletem uchwytéw
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - tréjnogi, statywy - Statyw z tapa do 15
biurety
: . N iy 8
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - tyzki
. o o . 8
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Szczypce laboratoryjne
: ro 8
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Termometry
" . - ; 4
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Piytki izolacyjne
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - tréjnogi, statywy - Tr6jnég z plytkg 4
izolacyjng
. o A 10
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych - Tygle - Tygle porcelanowe
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 15
technicznych - Zestaw biuret
24
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw
technicznych - zestaw cylindréw pomiarowych - Cylindry Nesslera
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 4
technicznych - zestaw cylindréw pomiarowych
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 1
technicznych - Destylarka
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 16
technicznych - zestaw kolb pomiarowych - Kolba okragtodenna
4
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw
technicznych - zestaw kolb pomiarowych - Kolby pomiarowe komplet
40

TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw
| technicznych - zestaw kolb pomiarowych - Kolby stozkowe




TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 4
technicznych - Pojemniki do segregacji odpadéw
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 5
technicznych - Krystalizator
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 15
technicznych - Lejki zwykte
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 16
technicznych - Naczynko wagowe
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 8
technicznych - zestaw pipet pomiarowych
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 100
technicznych - Probéwki szklane
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 2
technicznych - Refraktometr

. 8
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw
technicznych - Srodki i sprzet do utrzymania czystosci na stanowisku
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 40
technicznych - Szkietka zegarkowe
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 4
technicznych - Waga analityczna
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 4
technicznych - Waga laboratoryjna
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 6
technicznych - Odczynniki chemiczne
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywriych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 10
technicznych - $rodki ochrony indywidualnej i odziez robocza - zestaw
(okulary, rekawice ochronne, ochrona na twarz, fartuch)
TA - Pracownia techniki laboratoryjne; i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 10
technicznych - zlewki szklane - komplet
TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw 5
technicznych - Eksykatory
TAK- Pracownia projektowania architektury krajobrazu/Pracownia urzadzania i pielegnacji terenéw 2
zielonych - ploter
TAK- Pracownia projektowania architektury krajobrazu/Pracownia urzadzania i pielegnacji terenéw 2
zielonych - drukarka laserowa ze skanerem i kopiarka A4
TOZE- Pracownia dokumentacji w Technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej - drukarka 1
laserowa ze skanerem i kopiarka A4
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - drukarka laserowa ze skanerem i 1
kopiarka A4
SPINKA - Drukarka — urzadzenie wielofunkcyjne- kolor 1
TOZE- Pracownia dokumentacji w Technik urzadzer i systeméw energetyki odnawialnej - komputer 16
stacjonarny-wktad pienigzny-39.956,03z

. . . . . 4

TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych- Komputer stacjonarny (1 na 4 uczniow)



SPINKA - Stanowiska komputerowe potaczone w sie¢ z dostgpem do Internetu - laptop

TOZE- Pracownia dokumentacji w Technik urzadzeri i systemow energetyki odnawia_lnej Monitor led

16
24 cale

- ) - : : . 4
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Monitor led 24 cale
TOZE- Pracownia dokumentacji w Technik urzadzer i systeméw energetyki odnawialnej - projektor 1
multimedialny wraz z ekranem elektrycznym rozwijanym
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Projektor multimedialny
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - Ekran rozwijany elektrycznie
TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych 8 Antywirusowy program (licencja na 4 4
stanowisk)
TOZE- Pracownia dokumentacji w Technik urzadzer i systeméw energetyki odnawialnej - 1
Antywirusowy program - na 16 stanowisk
TOZE- Pracownia dokumentacji w Technik urzgdzen i systeméw energetyki odnawialnej - pakiet 1
biurowy (licencja na 16 stanowisk)

1

TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych - pakiet biurowy (licencja na 4 stanowisk)

TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych 16
- stoly laboratoryjne-

TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac
preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw
technicznych - sprzet do utrzymania czystosci na
stanowisku - szafa na odczynniki i sprzet

TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac
preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw
technicznych - sprzet do utrzymania czystosci na
stanowisku - szafa na odczynniki z wentylatorem
kwasoodpornym

TA - Pracownia instrumentalna i pomiaréw technicznych 16
- Krzesta laboratoryjne )

TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac
preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw
technicznych - Dygestorium

TA - Pracownia techniki laboratoryjnej i prac
preparatywnych/Pracownia instrumentalna i pomiaréw
technicznych - sprzet do utrzymania czystosci na

stanowisku - stanowisko do mycia

1
TAK - Warsztaty szkolne - kosiarka spalinowa

1
TAK - Warsztaty szkolne - rozdrabniacz do gatezi

1
TAK - Warsztaty szkolne - dmuchawa do liéci

1
TAK - Warsztaty szkolne - podkaszarka

1
TAK - Warsztaty szkolne - zageszczarka do gruntu

2
TAK - Warsztaty szkolne - szlifierka katowa

1
TAK - Warsztaty szkolne - glebogryzarka spalinowa




TAK - Warsztaty szkolne - wertykulator spalinowy
TAK - Warsztaty szkolne - busola 5

TAK - Warsztaty szkolne - wysokosciomierz

2

TAK - Warsztaty szkolne - wegielnica pryzmatyczna
Dodatkowo zakupiono materiaty biurowe, eksploatacyjne, sfinansowano dojazdy

12 wyktady na uczelnie wysze.

3) ,Utworzenie Eko-pracowni chemicznej w ZSP nr 8 w Tomaszowie Maz.” ze srodkéw
Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska — wartoéé to 41.135,00

120 uczniéw — efekt ekologiczny (uczniowie realizujacy chemie i przedmioty zawodowe z technik
analityk).

Sprzet: waga laboratoryjna, pH-mert, autoanalizator — wody, miernik wielogazowy, wytrzasarka,
mieszadto magnetyczna, zestaw do oznaczania fosforanéw, zestaw do oznaczania twardosci wody,
zestaw do oznaczani azotanéw, kombinowany miernik glebowy, miernik tlenu, zestaw gazowy,
miernik spaliny-gaz, miernik poziomu hatasu, rurki do pomiaru, zestaw odczynnikéw, zestaw
sprzetu szklanego, biurety, plansze i filmy — ekologia zagrozenia Srodowiska naturalnego, bibuta
filtracyjna, papierki wskaznikowe uniwersalne, rzutnik, ekran, laptop, stét laboratoryjny ze zlewem
4 szt., rosliny doniczkowe.

4) ,, Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa” ze érodkéw ministerialnych - wartosé to 15.000,00
Wszyscy uczniowie w szkole tj ponad 300 — zakupiono 755 nowoéci wydawniczych, wybranych
przez ucznidw w ramach konkursu. Dzigki tym ksiazkom wzrosto zainteresowanie mtodziezy
czytelnictwem.

Wszystkie projekty zostaty przygotowane przez zespoty nauczycieli szkoty w ramach 40 godzinnego
tygodnia pracy. Nauczyciele otrzymali nagrody i dodatki motywacyjne.




