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Wydziat Oswiaty
Starostwo Powiatowe
w Tomaszowie Mazowieckim

Dyrektor Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Tadeusza Koéciuszki w Tomaszowie
Mazowieckim przedkfada odpowiedz na interpelacje Przewodniczacego Komisji Zdrowia
Rodziny i Spraw Spotecznych Rady Powiatu Tomaszowskiego, dotyczaca programéw
edukacyjnych realizowanych przez szkote.
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Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1
im. Tadeusza Ko$ciuszki w Tomaszowie Mazowieckim

Ad.

Jakiego rodzaju programy realizowano w latach 2014-2018?

Ile 0s6b /beneficjentéw/ uczestmiczylo w ich realizacji?

Jaka byla warto$¢ pozyskanych srodkéw?

Proszg o przekazanie listy projektéw realizowanych przez konkretne szkoly?
Jakiego rodzaju korzysci (sprzet, wsparcie technologiczne, kompetencje lub inne)
w wyniku realizacji projektu uzyskala szkola, uczniowie i nauczyciele?

® Trwales¢ poszczegélnych projektow.

W Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie
Mazowieckim w latach 2014 -2018 realizowane byly 4 projekty unijne :

Ogélna wartosé wszystkich realizowanych projektow: 3.523347,72 z}
Ogélna wartos$é dofinansowania ze srodkéw unijnych: 3.265406,91 zt
Wklad pieni¢iny Powiatu Tomaszowskiego 0,00 zi
Wartosé zakupionego sprzetu dia szkoly w ramach projektéw 648.613,47 zt

Liczba uczniéw i nauczycieli, ktorzy brali udzial w projektach: 320 uczniéw i 23
nauczycieli.

Informacja o projektach:

1. "Krok do sukcesu zawodowego uczniéw Technikum w Zespole Szkél
Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim™ nr umowy RPLD.11.03.01-10-
013/15-00
Projekt Nr RPLD.11.03.00/1/15/019, realizowany Jest w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewidzwa Lodzkiego na lata 2014-2020

Os priorytetowa XI Edukacja Kwalifikacje Umiejetnosci

Dziatanie X1.3 Ksztalcenie zawodowe

Wartos¢ ogélem projektu : 1 140 770,28 zi

Kwota dofinansowania : 1 043 790,28 zi

Wkiad wlasny- niepieni¢zny

Czas realizacji : 1.09.16 r. - 31.08.18 r.

Grupa docelowa : 160 uczniéw

Celem gléwnym projektu bylo lepsze dostosowania systeméw ksztatcenia i szkolenia do
potrzeb rynku pracy, ulatwianie przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz
wzmacnianie system6w ksztalcenia i szkolenia zawodowego i ich Jjakosci poprzez:

- podniesienie kompetencji zawodowych przez 160 uczniéw, ktérzy w ramach projektu
mogli ukoriczy¢ réznego rodzaju szkolenia i kursy:

Kursy jezyka angielskiego zawodowego ( 40 godzin)

Kursy: ECDL  zakoficzone certyfikatem (60 godzin)

Kursy: Auto CAD zakoriczone certyfikatem (60 godzin)

Kursy: programowanie Java zakoniczone certyfikatem (20 godzin)

Kursy: 3D Studio Max zakoficzone certyfikatem (45 godzin)

Kursy: spawacza MIG/MAG/TIG zakorczony nabyciem uprawnien (145 godzin)

Kursy: operatora obrabiarek CNC zakoficzone certyfikatem (40 godzin)



Kursy : programowania LEGO i praktycznego programowania C-++ (40 godzin)

Kurs wprowadzenia do sterowania maszynami hydraulicznymi (30 godzin)

Kursy : kelnerski i balistyczny (20 godzin kazdy)

Kursy : Nowe technologie w branzy elektrycznej (20 godzin)

Kursy: Kurs SEP do 1 KV ( 16 godzin)

- nabycie praktycznych umiejetnosci przez 160 uczniéw (wtym 52 K i 108 M) poprzez
udzial w stazach zawodowych u pracodawcéw ( 150 godzin)

- doposazenie pracowni zawodowych w szkole,

- objecie doradztwem edukacyjno - zawodowym .

Realizacja takiego projektu data uczniom ogromne mozliwosci zwigkszenia dodatkowych

umiej¢tnosci : z jezyka angielskiego, wzbogacenia o dodatkowe kwalifikacje poprzez ukoriczenie

kurséw specjalistycznych wykraczajacych poza podstawe programows ksztalcenie zawodowego

w szkole .
Wymierng korzyscig dla ZSP nr 1 jest doposazenie pracowni zawodowych w sprzet
niezb¢dny do podniesienia jakosci ksztalcenia zawodowego

Wartos¢ zakupionego sprze¢tu w ramach tego projektu:

e zakup podrecznikéw ( Jez Angielski, AutoCad) 14 563,08 zt
e doposazenie pracowni hotelarskiej
a) ekspresy do kawy,
b) zestaw kawowy,
c) spieniacz do mleka
d) inny drobny sprzet do serwowania $niadan 842410 z1
® sprz¢t komputerowy 102 752,58 zi

a) komputery stacjonarne,
b) ploter,
¢) wizualizer,
d) komputery przenosne,
€) projektory z ekranami, drukarki ,
f) tablica interaktywana ,
g) karty pamieci,
h) testery okablowania sieciowego,
a) analizator sieciowy
® sprzet hydrauliczny do pracowni mechatronicznej 87 510,81 z

Razem wartos¢ zakupionego sprz¢tu w ramach tego projektu : 213 250,57 zt

Informacja o kosztach przeprowadzonych kurséw w ramach tego projektu:

KURSY

Szkolenie: jezyk angielski zawodowy, poziom rozszerzony

18245,72

Praktyczny Kurs programowania w C++

3 070,76




Kurs Programowanie robotéw LEGO

7 992,0(
Kurs AutoCAD 6€
000,0C
Kurs ECDL z egzaminem 38
- 739,20
Kurs Wprowadzenie do sterowania maszynami hydraulicznymi 2 138,57
Kurs SEP do 1kV dla 10 uczni6w z egzaminem 7 072,00
Kurs operatora obrabiarek 42
800,00
Kurs spawacza MAG/MIG/TIG 54
535,38
Kurs baristyczny 10
980,00
Kurs: Zastosowanie nowych technologii w branzy elektrycznej - pomiary
elektryczne 994 47
Kurs kelnerski 9 980,00
Kurs 3Dstudio MAX z egzaminem 22
328,40
Kurs: Programowanie Java- 1 kurs 9 998.40
Dodatkowe koszty projektu:
Badania lekarskie dla
uczestnikow kursu spawacza 800,0(
Wynagrodzenie dla uczestnikéw
projektu za odbyte staze 288000,0(
Wynagrodzenie
opiekunéw
stazu w
zakladach pracy 7 900,0(
Wkiad wlasny nie pieni¢zny
Koszt przeprowadzenia szkolenia BHP dla uczniéw- objetych stazem -
wolontariat -wklad wlasny niepienigzny 21920
Sale lekcyjne 10600

2. ,Wykwalifikowane kadry dla sektora elektronicznego” nr umowy RPLD.11.03.01-10-
0016/16-00

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020numer
konkursu RPLD-11.03.01-IZ.00-10-001/16)

numer i nazwa Osi priorytetowej — XI Edukacja ,Kwalifikacje, Umiejetnoscei,

numer i nazwa Dzialania na osi — X1.3.Ksztalcenie zawodowe,

numer i nazwa Podziatania —X1.3.1 Ksztalcenie zawodowe,

Okres realizacji projektu — 01.11.2017-30.09.2019

Calkowita wartos$¢ projektu- 1 609 608,00zt

Kwota dofinansowania : 1 448647,19 zt

Wkiad wlasny- niepienigzny ’

Grupa docelowa: 100 uczniéw i 6 0s6b z kadry pedagogiczne;.



Glownym celem projektu bylo podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 100 uczniow (4 K)
Technikum w ZSP nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim poprzez organizacj¢ szkolen
z mowoczesnej elekironiki, zapewnienie stazy zawodowych mi¢dzy innymi w firmach
prowadzacych dziatalno$é w Eédzkiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej, organizacje warsztatow
z doradztwa zawodowego, zakup nowoczesnego sprz¢tu do pracowni zawodowych zg. z MEN,
przeszkolenie 6 nauczycieli z obshigi zakupionego sprzgtu. JesteSmy w trakcie realizacji szkolen
wynikajacych z diagnozy — z Naprawy pakietow elektronicznych wraz z kryteriami dla
elementéw SPACE oraz elementéw z jezyka angielskiego technicznego (zwane IPC od nazwy
Miedzynarodowego Stowarzyszenia Producentéw Przemyshu Elektronicznego) dlal00 oséb.
Uczestnicy szkolen nabyli i nabeda kwalifikacje zawodowe z zakresu nowoczesnej elektroniki.
Uczestnicy szkolefi otrzymali i otrzymaja komplet materiatéw. Metody i materialy nauczania
nie powielaja stereotypéw. Warunkiem ukorniczenia szkolenia jest obecnosé na min 90% zaje¢

i zaliczenie egzaminu koficowego potwierdzajgcego zdobyte kwalifikacje. Udziat w szkoleniach
pozwolil i pozwoli uczestnikom otrzymaé Migdzynarodowy Certyfikaty IPC i Certyfikat MEN.
Kazdy cykl szkolenn poprowadzilo ipoprowadzi 2 treneréw z Autoryzowanego Centrum
Szkoleniowego IPC (ACS). W szkole odbyly i odbedg si¢ warsztaty z doradca zawodowym
z zakresu inicjatywnosci i przedsiebiorczosci przygotowujace mlodziez do wejscia na rynek
pracy.

Zostanie zakupiony nowoczesny sprzgt do pracowni zawodowej elektroniczno-
mechatronicznej. Wszystkie wydatki zwigzane z wyposazeniem pracowni dla zawodéw
szkolnictwa zawodowego s3 zgodne z katalogiem okreslonym przez MEN dla zawodu technik
elektronik 311408 do pracowni instalacji i eksploatacji urzadzen elektronicznych. W ramach
zadania odbedzie si¢ szkolenie w szkole z obstugi zakupionego nowoczesnego sprzetu dla 6
nauczycieli (2K) przedmiotéw zawodowych na kierunku technik elektronik, elektryk
i mechatronik. Po szkoleniu odbedzie sie egzamin praktyczny z obshugi sprzetu. 100%
nauczycieli podniesie kompetencje z zakresu obslugi sprzgtu. Po szkoleniu nauczyciel
otrzymajg zaswiadczenia.

100% uczniéw objetych wsparciem w ramach projektu zostanie skierowana na staz ktére

odbedg si¢ w firmach z woj. 16dzkiego m.in. w firmie prowadzacej dziatalno$¢ w ESSE,
np.: w firmie NIEWIADOW Sp. z 0.0. i innych. Staze stuzy¢ majg zastosowaniu i poglebieniu
zdobytej wiedzy. Uczen otrzyma: stypendium za staz, komplet odziezy ochronnej; szkolenie
BHP, badanie lekarskie, dojazd na staz. Na czas stazu zostanie zawarta umowa pomi¢dzy
stronami zaangazowanymi w realizacje stazu. Odbedy si¢ konsultacje z przedstawicielami
firm, na ktérych zostanie wypracowany Program Stazy bazujgcy na programie szkolen, tak
aby uczniowie mogli w firmach zastosowa¢ zdobyte na szkoleniach umiej¢tnosci.
Efekty uczenia po szkoleniach IPC: m.in. informacje o podstawowych zasadach BHP
na stanowisku roboczym; dotyczgce obshigiwania elementow elektronicznych ze
szczegOlnym zwréceniem uwagi na zjawiska wyladowania elektrostatycznego i przepiecia
elekirycznego; na temat rodzajéw plyt drukowanych; na temat podstaw lutowania —olowiowe
i Lead Free; na temat rodzajéw spoiw hitowniczych i topnikéw; na temat stacji lutujaco-
rozlutowujacych; zdobeds informacje o rodzajach komponentéw  elektronicznych
wystepujagcych w technologii PTH i SMT; montazu elementéw przewlekanych
i powierzchniowych w tym dla aplikacji dzialajacych w przestrzeni SPACE; praktyczne
umiejetnosci montazu komponentéw przewlekanych i powierzchniowych; na temat kryteriéw
demontazu elementéw przewlekanych i powierzchniowych; praktyczne umiejetnosci
demontazu komponentéw przewlekanych i powierzchniowych; informacje na temat napraw
pecherzy, wygigé i skrecen; napraw otworu metalizowanego; napraw materialu podstaw.;
napraw podniesionych przewodnikéw, napraw podniesionego pola lutowniczego.



Projekt przeznaczony byl dla uczniéw technikum: elektrycznego, elektronicznego,
mechanicznego i mechatronicznego..
W br. szkolnym juz wszystkie grupy uczniéw sg po szkoleniach z doradztwa
zawodowego i szkoleniu/kursu z zakresu naprawy pakietow elektronicznych wraz
z kryteriami dla elementéw SPACE + elementami Jjezyka angielskiego technicznego(IPC)-
MODUL I i MODUL II, zakoriczone uzyskaniem Migdzynarodowych Imiennych
Certyfikatow IPC i Ministerstwa Edukacji Narodowej.

Warto$¢ zakupionego sprzetu w ramach tego projektu:

e 15 stanowisk lutowniczych uczniowskich o lacznej wartosci 208 788,75 zt
(koszt jednego stanowiska 13 919,25 71 )

Stanowisko uczniowskie sklada sie z:
a) stol - stanowisko robocze dedykowane do stref zapewniajacych ochrone
antystatyczng w elektronice
b) kizeslo ergonomiczne z regulacja wysokosci i oparcia
¢) stacja lutownicza z zestawem 3 grotow
d) odsysacz cyny
e) cyfrowa stacja gorgcego powietrza
f) dodatkowe o$wietlenie $wiatlem sztucznym
g) narze¢dzia reczne
h) mata stolowa antystatyczna odporna na wysokie temperatury

® materialy zuzywalne do przeprowadzenia szkolenia - wartos¢ 15793,35 z

e 1 stanowisko nauczycielskie - warto$é 118 376,43 z1

Stanowisko nauczycielskie sktada sie z:
a) stol - stanowisko robocze dedykowane do stref zapewniajacych ochrone
antystatyczng w elektronice '
b) krzesto ergonomiczne z regulacja wysokosci i oparcia
c) stacja lutownicza z zestawem 3 grotéw
d) odsysacz cyny
e) cyfrowa stacja gorgcego powietrza
f) dodatkowe o$wietlenie $wiattem sztucznym
g) narzedzia reczne '
h) mata stolowa antystatyczna odporna na wysokie temperatury
i) nowatorski mikroskop HD

e materialy zuzywalne do przeprowadzenia szkolenia - wartosé 1 052,90 zt

® wyposazenie pracowni elektronicznej (rzutnik multimedialny, 8 700,00 zt
laptop z oprogramowaniem, ekran ‘

® wyposazenie pracowni elektronicznej w sprzet 57 231,68 z

Razem wartos¢ zakupionego sprz¢tu w ramach tego projektu : 409 943,11 zi



3. " Umiejetnosci praktyczne zrédiem mobilnosci zawodowej" w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER ) nr umowy POWERVET-2016-1-
PL01-KA102-023692

Projekt wspélfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER)

1. Cel projektu: podniesienie kluczowych kompetencji zawodowych uczniéw poprzez
poznawanie nowoczesnych technologii, wyréwnanie szans edukacyjnych uczniéw,
ktérzy z powodéw ekonomicznych nie majg mozliwosci rozwijania swoich
umiej¢tnosci zawodowych i jezykowych, rozwinigcie umiejetnosci porozumiewania
si¢ W jezyku obcym zawodowym, aby przygotowaé uczniéw do wejscia na europejski
rynek pracy. Nawigzanie szerszej wspdlpracy z pracodawcami w regionie pod katem
realizowania praktyk zawodowych.

2. Wyjazd na miesi¢czne prakiyki zawodowe do Niemiec grupy 60 uczniéw w okresie 2
lat (2016-2018), a poprzez to podniesienie poziomu zatrudnienia uczestnikéw
projektu.

3. Szacunkowy koszt: 622 302
4. Czas realizacji: 1.09.2016 — 30.06.2017

5. Grupa docelowa: 60 uczniéw (dwie grupy po 30 os6b) w zawodach informatyk,
mechatronik, hotelarz oraz 6 nauczycieli :

6. Miejsce staZy zagranicznych : Niemcy, Schkeuditz,
7. Czas trwania praktyk :4 tygodnie.

Wszyscy uczestnicy mobilnosci otrzymali w wyniku odbycia stazu cztery dokumenty,
ktérymi mogg legitymowaé si¢ w przyszlym zyciu zawodowym. Uczniowie mieli mozliwosé
zaobserwowania tego na zajeciach i w codziennym obcowaniu z obcokrajowcami.

Przelamali barier¢ jezykows i mentalng. Sami zauwazyli, ze wzrosly ich aspiracje zawodowe
i wiara w mozliwos¢ odnalezienia sie na rynku pracy .

Ogolnie podsumowujac realizujac ten projekt udato si¢ osiagnac nastepujace rezultaty:
zwigkszenie umiej¢tnosci porozumiewania sie jezyku obcym zawodowym gléwnie
angielskim, wyréwnanie szans edukacyjnych uczniéw z terenéw wiejskich i miejskich oraz
uczniéw z ubozszych rodzin ,podniesienie lub wzmocnienie przez uczniéw kluczowych
kompetencji zawodowych w swojej branzy zwigkszenie kompetencji osobistych, spolecznych
wigksze usamodzielnienie uczniéw, zwigkszenie pewnosci siebie i gotowosci do
podejmowania zadah wymagajacych wigkszej odpowiedzialnosci, zwigkszenie wykazywania
wiasnej inicjatywy i wzmocniona przedsiebiorczosé poprzez mobilnosé zwigkszenie szans na
rynku pracy . przez udokumentowanie swoich kwalifikacji.



Wartos¢ zakupionego sprzetu w ramach tego projektu:

a) aparat fotograficzny 4 581,97
b) gabloty 1530,12 z
¢) komputer przenosny , 3 250,00 z1
d) ekran 5 050,00 z1
€) projektor 2 960,00 zt
f) drukarka 6 988,70 z1
g) niszczarka 919,00 z1
h) laminator 140,00 zt

Razem warto$¢ zakupionego sprzetu w ramach tego projektu : 25 419,79 z1

Dodatkowe koszty w ramach projektu:

e ubezpieczenie uczestnikéw stazu 7 133,00 zi
® Zakup odziezy dla uczestnikéw projekiu 13 189,99 zt
® Zakup ksigzek dla uczestnikéw projektu -z jez. niemieckiego 1722,80 z
e kurs jezyka niemieckiego dla uczestnikéw projektu 5 006,00 zt
® "Kieszonkowe" dla uczestnikéw projektu 58 766,20 z1

4. .,Europejska jakosé Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim — wzmacniamy kompetencje jezykowe i zawodowe nauczycieli” w ramach
projektu ERASMUS+

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencja, przedstawiciel Komisji
Europejskiej, Programu Erasmus+ w zwiazku z dokonaniem oceny wnioskow zlozonych w
ramach akcji Mobilnos¢ kadry edukacji szkolnej w sektorze Edukacja szkolna w roku 2016,
zatwierdzita do realizacji wniosek projektu : Europejska jako$é Zespolu Szkél
Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim - wzmacniamy kompetencje
jezykowe i zawodowe nauczycieli - numer: 2016-1-PL01-KA101-023 959.

Gléwny cel: Podnoszenie umiejetnosci Jjezykowych i zawodowych nauczycieli ZSP 1 w

zakresie odbywania kurséw metodycznych i Jezykowych.

Szacunkowy keszt: 150 667.44 zi

Zrédio dofinansowania: srodki UE

Czas realizacji: 1.09.2016 — 31.08.2018

Grupa docelows jest 12 zakwalifikowanych do programu nauczycieli przedmiotéw

zawodowych, ogdInoksztalcacych, jezykowych, kadry kierowniczej i pedagoga szkolnego.

Projekt realizowany jest w okresie 24 miesiecy; rozpoczat si¢ 2016-09-01 i zakornczy sie *
2018-08-31.

" Europejska jakos¢ Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim - wzmacniamy kempetencje jezykowe i zawodowe " to projekt realizowany
przez 12 nauczycieli naszej szkoly ze srodkéw unijnych w ramach programu Erasmus +,
Mobilnos¢ Kadry Szkolnej.. Nasi nauczyciele wyjechali w ciggu dwoch lat do Wielkiej
Brytanii na 2 -tygodniowe intensywne kursy jezyka angielskiego, a nauczyciele jezyka
angielskiego na kursy metodyczno - jezykowe.



Udziat w Projekcie ma na celu:

- podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci jezykowych,

- unowoczesnienie programéw nauczania i wdrozenie nowych technik i srodkéw
dydaktycznych,

- wprowadzenie innowacyjnych metod,

- podniesienie jakosci pracy naszej szkoly i efektywnosci ksztatcenia

- poszerzenie oferty edukacyjnej szkoly,

- wzmocnienie wymiaru europejskiego szkoly i jej migdzynarodowego zasiggu oraz nawigzanie
partnerstw zagranicznych,

- wzrost prestizu szkoly w regionie , a takze usprawnienie zarzadzania projektami krajowymi i
zagranicznymi,

- T0Zw0j osobisty nauczycieli oraz efektywne porozumiewanie si¢ w zespole i pracy w grupie

W projekeie ,,Europejska jakos¢ Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 w T omaszowie
Mazowieckim - wzmacniamy kompetencje jezykowe i zawodowe nauczycieli” do realizacji
uwzglednione zostaly nastepujace dzialania:

VI 2016

* poinformowanie Rady Pedagogicznej o przystapieniu szkoly do realizacji projektu ,
przedstawienie celow i zaplanowanych w projekcie dzialan , zamieszczenie informacji o
projekcie na stronie internetowej szkoly oraz w lokalnych mediach,

° przeprowadzenie rekrutacji do projektu (powotanie przez dyrektora szkoly komisji
rekrutacyjnej, opracowanie regulaminu , testéw i niezbednych dokumentéw, posiedzenie
komisji i wylonienie uczestnikéw projektu. Nawigzanie wspolpracy z uczestnikami - kwestie
formalno-organizacyjne, podpisanie uméw.

VII-VIII 2016 _

* ustalenie harmonogramu dziatan projektowych, kwestii finansowych, tresci i tematyki
kurséw , terminéw mobilnosci .

° podpisanie porozumienia o organizacji kurséw, podpisane przez organizacj¢ wysylajaca i
przyjmujgcy. Rezerwacja miejsca na kursie

miejsca zakwaterowania i wyzywienia. Przekazanie do instytucji przyjmujgcej informacji o
beneficjentach i ich umiejetnosciach

* stworzenie zakladki Erasmus+ na stronie internetowej szkoly w celu informowania o
dziataniach realizowanych w projekcie

* spotkanie organizacyijne uczestnikéw projektu i zaplanowanie zwigzanych z projektem
dzialani,, rozdzielenie zadan

* udziat uczestnikéw projektu w szkolenin w zakresie poslugiwania si¢ narzedziami portalu
eTwinning

IX 2016

* dokonanie diagnozy umiejetnosci jezyka angielskiego, opracowanie przez uczestnikéw
projektu karty osiggania celéw, okreslenie mocnych i stabych stron, obszaré6w wymagajacych
poprawy ( Europass Mobilnos¢ ), spotkania w zespolach przedmiotowych, dyskusja na temat
potrzeb i oczekiwan zwigzanych z kursem oraz mozliwosci wykorzystania go na konkretnych
przedmiotach. :
X 2016 -1 2017

° etap przygotowawczy z kursem jezykowym: 30 godzin

* szkolenia: Poradnik dotyczacy mobilnosci na terenie UK » Wielokulturowosé UK

° przygotowanie mentalne i motywacyjne do radzenia sobie w roznych sytuacjach — dyskusje
i poszukiwanie dobrych zachowan i rozwigzywanie probleméw i trudnych sytuacji.



* udziat uczestnikéw projektu w kursach on-line znajdujacych sig na portalu e-Twinning
* promowanie wspotpracy migdzynarodowej wéréd nauczycieli i uczniéw

2017 - Vi 2017

* dodatkowy trzymiesigczny kurs jezyka angielskiego online, promowanie wspolpracy
mi¢dzynarodowej wsréd nauczycieli i uczniéw. :

Gléwnym planowanym dziataniem byt wyjazd uczestnikéw projektu na kursy jezykowe typu
" General English Course” i metodyczno-jezykowe

Terminy mobilnosci -:

I grupa Lipiec 2017 - 2 uczestnikéw, II grupa Lipiec 2017 - 4 uczestnikéw,

I grupa Sierpien 2017 - 3 uczestnikéw » IV grupa Kwiecien 2018 - 3 uczestnikéw
Dzialania wspélne dla wszystkich uczestnikéw i grup, od momentu rozpoczecia mobilnosci
do ich zakoriczenia :

rezerwacja transportu na terenie PL i UK oraz biletéw lotniczych, ubezpieczenie uczestnikéw
projektu, zebrania organizacyjne przed planowanym wyjazdem z uczestnikami na biezgco na
kazdym etapie projektu, prowadzenie dokumentacji potwierdzajacej odbywane zajecia,
monitorowanie i kontrola ich przebiegu - na biezaco przez Zespot Zarzadzajacy , proces
ewaluacji przygotowania jezykowo - pedagogicznego - po kazdym kursie i mobilnosci,
monitoring i ewaluacja przebiegu kursow -zaje¢ jezykowych - w trakcie pobytu kazdej z grup,
przygotowanie prezentacji przez uczestnikow, dotyczacych odbytych kurséw i mobilnosci ,
Rozpowszechnienie rezultatéw projektu - na biezaco i po kazdej mobilnosci - konferencje,
spotkania, wywiady, notatki prasowe.

W trakcie mobilnosci zagranicznej :

a) udziat w zajeciach kursowych, wycieczki w czasie wolnym od nauki, trening
jezykowy- w czasie wolnym , skorzystanie z ewentualnych kontaktéw z programu e-
Twinning do spotkan w UK.

Po kazdej z mobilnosci w okresie 2 tygodni :

* spotkanie podsumowujgce wyjazd na kurs Jjezykowy, zamieszczenie artykuhu z wyjazdu na
stronie internetowej, blogu oraz lokalnych mediach, podsumowanie pracy grupy projektowej
podczas zebrania rady pedagogicznej, pisanie raportéw indywidualnych uczestnikéw

IIT - VIII 2018

Ewaluacja projektu, Upowszechnienie rezultatéw, takze na e-Twinning, Rozliczenie
finansowe projektu. Sporzadzenie raportu koricowego przez uczestnikéw - w ciggu 30 dni po
zakoriczeniu ostatniej mobilnosci

VIII 2018 — prezentacja raportu koficowego z realizacji projektu, podsumowanie dziatafh w
projekcie - konferencja podsumowujaca.

Kto przygotowywal projekty /prosze o wskazanie kenkretnych oséb lub
podmiotéw/?

Projekty unijne w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. T. Kosciuszki
przygotowywaly Zespoly ds. piania wnioskéw unijnych powolane na Radzie Pedagogicznej
przez dyrektora szkoly. Do kazdego pisania wnioskéw dyrektor szkoly powolat
koordynator6w projektu, ktérzy wezesniej byli kierowani przez dyrektora szkoly

na kursy/spotkania odnosnie pisania wnioskéw unijnych organizowane przez organizacje
do tego powolane.
Koordynatorami poszczegélnych projektow byli:
® Projektu "Krok do sukcesu zawodowego uczniéw Technikum w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim" - pani Jolanta Nikodemska



TezZygnacje i na jego miejsce koordynatorem zostal pan Arkadiusz Broniarek)

® Projektu »Wykwalifikowane kadry dla sektora elektronicznego”—pani Jolanta
Nikodemska i pani Sylwia Bloch '

® Projektu " Umiejetnosci praktyczne zrédiem mobilnosci zawodowe;j" - pan Arkadiusy
Swigtek

® Projektu "Europejska jakosé Zespolu Szkot Ponadgimnazjalrgzch nr I w Tomaszowie
Mazowieckim - wzmacniamy kompetencje Jezykowe i zawodowe nauczycieli” - pan
Jacek Matyszewski

Kto ponosi koszty ich Przygotowania i w jakiej wysokosci?

W Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. T. Kosciuszki w zwigzku
Z przygotowaniem i realizacjg wszystkich whiosk6w unijnych w latach 2014-2018 Powiat
Tomaszowski nje ponosit zadnych kosztéw.

W Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych or 1 im. T. Kosciuszki praca koordynatorow projektow
jest zauwazana i doceniana przez dyrektora szkoly, ktéry skladat wnioski o przyznanie tym
nauczycielom: Medaly Komisji Edukac;ji Narodowej, Nagrody Kuratora Oswiaty, Nagrody
Organu Prowadzacego czy Nagrody Dyrektora Szkoly. -

Informacja o nagrodach otrzymanych w tym okresie Przez koordynatoréw projektu:

koordynator projektu ze $rodkéw unijnych i tak za koordynowanie Pprac projektu "Krok do
sukcesu Zzawodowego ucznidw Technikum w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nrlw
Tomaszowie Mazowieckim" 2a okres 8 miesiecy otrzymal wynagrodzenie brutto Wraz ze
skladka ZUS pracodawcy w wysokogci 6.400,00 zt , jako koordynator projektu ., Europejska
Jakosé Zespotu Szkil Ponadgimnazjalrgzch nr I w Tomaszowie Mazowieckim - wzmacniamy
kompetencje Jezykowe i zawodowe nauczycieli” za caly okres trwania projektu otrzymat

Kuratora Oswiaty - 2015 toku, Nagroda Organy Prowadzacego 2018, Nagroda Dyrektora
Szkoly 2014, 2016, 2017 roku. Oprécz nagrod i wyréznien pani Jolanta Nikodemska
otrzymywala wynagrodzenie , jako koordynator projekty ze érodké}v unijnycl:} itak za
koordynowanie prac projektu "Krok do sukcesu zawodowego uczniéw Technikum W Zespole
Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim" za caly okres trwania
projektu (24 miesigce) otrzymala wynagrodzenie brutto wraz ze skladka ZUS pracodawcy w
wysokosci 23.400,00 zt , jako koordynator projektu » Wykwalifikowane kadry dla sektora
elektronicznego” za okres do 30.04.2019r. (projekt trwa nadal do 31.98.2019r.) otrzymatla



Pan Arkadiusz Broniarek - Nagroda Kuratora Oswiaty - 2017 roku, Nagroda Dyrektora
Szkoty 2014, 2015, 2016, 2018 roku. Oprécz nagréd i wyréznien pan Arkadiusz Broniarek
otrzymywat wynagrodzenie , jako koordynator projektu ze Srodkéw unijnych i tak za
koordynowanie prac projektu "Krok do sukcesu zawodowego uczniéw Technikum w Zespole
Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim" za caly okres otrzymat
wynagrodzenie brutto wraz ze sktadka ZUS pracodawcy w wysokosei 12.200,00 zt .

Pan Arkadiusz Swigtek Nagroda Dyrektora Szkoly 2015 , 2016, 2018 roku.

Oprécz nagréd i wyrézniert pan Arkadiusz Swigtek otrzymywat wynagrodzenie , jako
koordynator projektu ze srodkéw unijnych i tak za koordynowanie prac projektu "
"Umiejetnosci praktyczne zrédlem mobilnogci zawodowej" za caly okres trwania projektu
(24 miesigce) otrzymat wynagrodzenie brutto wraz ze skladkg ZUS pracodawcy w wysokosci
19 800,00 zt .

Pani Sylwia Bloch - Nagroda Organu Prowadzacego 2018, Nagroda Dyrektora Szkoly 2015,
2016, 2017 roku. Oprécz nagréd i wyréznien pani Sylwia Bloch otrzymywata wynagrodzenie
, jako koordynator projektu ze srodkow unijnych i tak za koordynowanie prac projektu

» Wykwalifikowane kadry dia sektora elekironicznego™ za okres do 30.04.2019r. (projekt
trwa nadal do 31.08.2019r.) otrzymata wynagrodzenie brutto wraz ze skladkg ZUS
pracodawcy w wysokosci 13.540,50 7t

Czy szkoly maja w swoich planach rozwoju nakreslone dzialania zwigzane z realizacja
projektéw z Srodkami UE?

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 im. T. Kosciuszki ma nakreslone dziatania zwiazane
z realizacjg projektéw unijnych w takich dokumentach jak: Europejski Plan Rozwoju Szkoty
na lata 2017-2020 oraz Koncepcja Pracy Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych or 1 im. T.
Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim.

W Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Tadeusza Ko$ciuszki w Tomaszowie
Mazowieckim oprécz realizacji prejektow unijnych w latach 2014 -2018 realizowane
byly réwniez dwa programy ministerialne i jedna dotacja celowa:

L. Program ,,Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa -Priorytet 3”,

Ogélna wartosé programu : 15.000,00 zi
Ogdlna wartos$¢ dofinansowania ze srodkow Ministerialnych : 12.000,00 zi
Wkiad pieniezny Powiatu Tomaszowskiego 3.000,00 zt

Wartosé zakupionego wyposazenia biblioteki w ramach programu 15.000,00 zi

W roku szkolnym 2017/2018 ZSP nr 1 przystapito do ,,Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa -Priorytet 3, czego efektem bylo pozyskanie srodkéw w wysokosci 15.000 zt
na zakup nowosci wydawniczych do biblioteki szkolnej. Projekt stat si¢ doskonata okazjg do
zakupu ksigzek atrakcyjnych dla uczniow. Dzigki otrzymanym $rodkom z budzetu panstwa
oraz srodkom wilasnym, ksiegozbidr biblioteki wzbogacil sie 0 605 ksigzek — nowosci
wydawniczych oraz lektur (42,3 % ogétu zakupionych ksigzek), shuzacych realizacji
podstawy programowe;j ksztatcenia ogblnego. Wsréd nowosci wydawniczych mozemy
znalez¢ pozycje z zakresu: literatury picknej (klasyka, poezja), literature miodziezows,
fantasy, kryminaty, thrillery, powiesci obyczajowe, ksigzki z dziedziny psychologii,
pedagogiki, informatyki, muzyki, dziennikarstwa oraz poradniki dla mtodziezy. Wykaz



ksigzek zostat sporzadzony na podstawie propozycji jakie znalazly sie w ,,Skrzynce Marzefi
Czytelniczych", wystawionej w bibliotece, do ktérej kazdy uczen, nauczyciel i rodzic mégl
wizuci¢ karteczke z napisanym tytutem ksigzki, ktory chcialby znalez¢ w bibliotece szkolnej.
Wykaz proponowanych do zakupu ksiazek zostal pozytywnie zaopiniowany przez Samorzad i
Rade Rodzicéw. Kazdy z czytelnikéw moze teraz znalezé ksigzke dla siebie zgodnie ze
swoimi zainteresowaniami i zapotrzebowaniem czytelniczym.

2. Informacja o otrzymaniu dotacji celowej z Ministerstwa Obrony Narodowej przez
Powiat Tomaszowski bedacy organem prowadzgcym dla Zespolu Szké}
Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Tomaszowie Maz. uczestniczacym w Pilotazowym
Programie wspierania szkoél ponadgimnazjalnych prowadzacych Piony Certyfikowanych
Wojskowych Klas Mundurowych”

W ramach realizacji zadania zostaly dokonane zakupy WyposazZenia potrzebnego do
realizacji zajgé w ramach przedmiotu »Edukacja wojskowa” na kwote 25.025,55 zt w
tym kwota 5.005,11 zI stanowi wkiad wlasny i umundurowanie nczniéw na kwote
57.200,00 zi w tym 11.440,00 zi wkiad wiasny. Lacznie wykorzystano 82.225,55 7 w tym
kwota 16.445,11 z1 stanowi wkiad wiasny.

W dniu 1 grudnia 2017 r. podpisana zestala umowa pomiedzy Ministerstwem Obrony
Narodowej a Powiatem Tomaszowskim w celu dofinansowania zadan biezacych i
inwestycyjnych powiatu w zwigzku z udzialem ZSP Nr 1 w realizacji ,,Pilotazowego
programu wspierania szkél ponadgimnazjalnych prowadzacych Piony Certyfikowanych
Wojskowych Klas Mundeurowych”.

Dnia 12.12.2017 r. Powiat Tomaszowski otrzymal dotacje¢ celowa w wysokosci
96.665,22 z1 brutto (stanowigcej 80% kwoty przewidzianej na realizacje zadania) na
dofinansowanie zadan biezacych i inwestyeyjnych w zakresie realizowanego zadania.

Powiat Tomaszowski zobowi y zostal do zabezpieczenia Srodkéw w wysokosci
20% kosztéw realizacji zadania

Z dniem 1 wrzesnia 2017 1. w Zespole Szkol Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim zostat uruchomiony program pilotazowy Ministerstwa Obrony Narodowej dla
szkol prowadzacych Piony Certyfikowanych Wojskowych Klas Mundurowych. Ma on na
celu wsparcie wytypowanych placowek os$wiatowych w zakresie spéjnego i aktualnie
obowigzujagcego w Sitach Zbrojnych RP szkolenia wojskowego. Program ma forme zajeé
teoretycznych i praktycznych, w tym takze szkolenia poligonowego. Egcznie to 185 godzin
lekcyjnych z przedmiotu »Edukacja wojskowa” realizowanych w formie innowacji
pedagogicznej. Sg one sfinansowane przez Powiat Tomaszowski. Powyzsze zajecia odbywaja
si¢ przy wsparciu jednostek wojskowych i instytucji podleglych MON. Finalnie program
zmierza¢ bedzie do utworzenia Pionéw Certyfikowanych Klas Mundurowych w szkolach
Srednich we wszystkich powiatach na terenie calej Polski. W pilotazowej edycji programu
bierze udzial 57 szkot wytypowanych przez oficeréw Biura do Spraw Proobronnych i w tym
zacnym gronie znalazt sie¢ Zespél Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim. Program ma charakter ogolnopolski.



Zakwalifikowane do programu placéwki o§wiatowe uczestniczg w realizacji jednolitego i
kompleksowego programu nauczania, ktérego efektem beda realne korzysci plynace zardwno
dla spoleczefistwa, uczniéw jak réwniez szkoly.

Absolwenci szkét biorgey udziat w projekcie mogg liczy¢ na: odbycie skréconego,
poligonowego szkolenia przygotowawczego dla ochotnikéw, koficzacego sie zlozeniem

przysiegi wojskowej i przeniesieniem do TEZETWY; plerwszenstwo

Obrony Terytorialnej oraz innych rodzajéw shuzby wojskowej;

na preferencyjnych warunkach (dodatkowe punkty podc
konsultacje (juz w toku realizacji
Uzupehienn w zakresie mozliwosci
mozliwosci podjecia shizby ade

kandydata,

Ponadto Ministerstwo Obrony Narodowej
przez szkol¢ programu nauczania dla szkét

wojsko

mundurowych.

3. Program "Niepodlegla"

W trakcie naboru do Wojsk
przyjecie na studia wojskowe
Zas procesu rekrutacji); stale
programu) przedstawicieli Wojskowych Komend
przyjecia do stuzby wojskowej oraz wskazywania
kwatnych do potrzeb Sit Zbrojnych i uwarunkowan

wprowadzilo dofinansowanie realizowanego

ponadgimnazjalnych przedmiotu »Edukacja
wa” poprzez udzielenie dotacji celowej na wyposazenie i umundurowanie dla klas

Ogélna warto$¢ programu : 14 204,57 z}
Ogolna warto$¢ dofinansowania ze Srodkéw Ministerialnych : 9 801,15 zk
Wklad pieni¢zny Powiatu Tomaszowskiego 4 403,42 z1
Lp Nazwa poniesionego wydatku zgodna z Kwota wydatku ogélem
kosztorysem przedstawionym we wniosku
szkoty/szkot
Ztego ze Ztegoz
Srodkow finansowego
pochodzacych z | widadu wiasnego
dotaciji organu
prowadzgcego
(0,00) (0,00) (0,00)
1 |Organizacja wystawy upamigtniajacej 200,00 =z} 200,00 =z 0,00 z
odzyskanie przez Polske niepodiegtosci —
wywolanie zdje¢
2 |Organizacja wystawy upamietniajgcej 318,57 zt 114,00 zt 204,57 zt
odzyskanie przez Polske niepodleglosci —
zakup antyram
3 |Wycieczka uczniow sziakiem odzyskania 2673,00z 2 673,00 z 0,00 zt
niepodleglosci do Krakowa — koszt autokaru
4 |Wycieczka uczniéw szlakiem odzyskania 175,00 zk 175,00 zt 0,00 zt
niepodleglosci do Krakowa — bilety ulgowe do :
Kosciota Mariackiego




Wycieczka uczniéw szlakiem odzyskania
niepodleglosci do Krakowa- bilety ulgowe na
Kopiec Kosciuszki

350,00 zt

151,15 zt

198,85 zt

Wycieczka uczniow szlakiem odzyskania

Katedry na Wawel

niepodlegtosci do Krakowa — bilety ulgowe do

210,00 z4

210,00 zt

0,00 z

Wycieczka uczniéw szlakiem odzyskania
niepodlegiosci do Krakowa — parking
autobusu

120,00 2t

120,00 zt

0,00 zt

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznicg Odzyskania Niepodlegtosci i
rocznicg zakoriczenia | wojny Swiatowej-
wynajem sceny i naglo$nienia

4 000,00 zt

0,00 zt

4 000,00 z

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznicg Odzyskania Niepodlegtosci i
rocznice zakoriczenia | wojny swiatowej —
koszty transportu grupy 40-osobowej z
Warszawy

1458,00 z}

1 458,00 z

0,00 z

10

Koncert polsko — francuski celebrujacy 100.
rocznice Odzyskania Niepodlegtosci i
rocznice zakoriczenia | wojny swiatowej -
poczestunek

1 000,00 zI

1 000,00 zt

0,00 zt

11

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznice Odzyskania Niepodleglosci i
rocznice zakonczenia | wojny $wiatowej —
honoraria — dyrygent chéru Harfa

800,00 zt

800,00 zt

0,00 zt

12

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznicg Odzyskania Niepodiegtosci i
rocznicg zakonczenia | wojny $wiatowej —
honoraria pianista

800,00 z

800,00 zt

0,00 zt

13

Koncert polsko — francuski celebrujacy 100.
rocznice Odzyskania Niepodlegtosci i
rocznicg zakoriczenia | wojny $wiatowej —
honoraria solistka

1 000,00 z}

1 000,00 zt

0,00 zt

14

Koncert polsko — francuski celebrujgcy 100.
rocznice Odzyskania Niepodleglosci i
rocznice zakoriczenia | wojny Swiatowej
honoraria- aranzer, akompaniator

1 100,00 z4

1 100,00 z

0,00 zt

14 204,57 zt

9 801,15 zt

4 403,42 zi

Grupg odbiorcéw zadania byli przede wszystkim uczniowie ZSP nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim. Ponadto zorganizowana wystawa oraz koncert zwigzany z odzyskaniem
mieszkaficom powiatu

niepodleglosci byly dedykowane szerszemu gronu odbiorcow —

tomaszowskiego.

Celem zadania bylo:

® uczczenie setnej rocznicy odzyskania przez Polske niepodleglosci

® propagowanie wartosci patriotycznych




® wzmocnienie poczucia wspélnoty obywatelskiej mieszkancéw powiatu
tomaszowskiego

® wiaczanie uczniéw szkoly we wspélorganizowanie obchodéw, podniesienie
umieje¢tnosci organizacyjnych

¢ upowszechnianie wizerunku Polski opartego o wspolprace polsko — francuska

® poglebienie Swiadomosci o wadze i istocie niepodleglosci wsrod milodziezy

e ksztaltowanie szacunku dla tradycji niepodleglosciowych

Dziatania podejmowane w ramach programu "Niepodlegla"

- cykl wystaw:

® Wwystawa polsko — francuska upami¢tniajaca walki narodowowyzwolenicze obu krajéw
Termin: wrzesien 2018 '

® Wystawa upamigtniajgca odzyskanie przez Polske niepodleglosci, przygotowana przez
uczniéw ZSP nr 1 - pamigtki osobiste Ppo zolnierzach - uczestnikach walk o
niepodleglosé Polski, zebrane wsréd rodzin uczniw szkoly (zdjecia, plakaty, medale
pamigtkowe, bizuteria patriotyczna, bron biata, mundury i oporzadzenie wojskowe,
ordery i medale, pamigtki po wiezniach obozéw hitlerowskich i tagréw sowieckich )
Termin: listopad 2018

e wystawa kolekcji znaczkéw, monet i banknotéw przygotowana przez tomaszowianina
— p. Zbigniewa Piotrowskiego
Termin: listopad 2018

- Wycieczka uczniéw szlakiem odzyskania niepodleglosci do Krakowa. Celem wycieczki bylo
zapoznanie kadetéw klas mundurowych Zespolu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 w
Tomaszowie Mazowieckim z miejscami historycznymi trwale zwigzanymi z odzyskaniem
przez Polske niepodleglosci w mysl hasta: "Poznaj miejsca, gdzie narodzila sie wolna,
niepodlegia Polska".

Na szlaku niepodlegtosci odwiedzimy m.in.

® ul. Oleandry - Powstanie Legionéw Polskich. Miejsce wymarszu I Kampanii
Kadrowe;j;

e Muzeum niepodleglosci Polski — tablice pamigtkowe ul. Pitsudskiego dwie tablice
poswigcone Jozefowi Pilsudskiemu;

e Katedra Wawelska, krypta J6zefa Pitsudskiego;
e Wieza Ratuszowa;

° Rynek Gléwny — tablica upamietniajaca historyczng zmiane warty austriackiej na
polska 31.10.1918; -

e Pomnik Nieznanego Zonierza;
® Kopiec Kosciuszki, Pitsudskiego, Lasek Wolski



Termin: wrzesien / pazdziernik 2018

- koncert polsko — francuski celebrujgcy rocznice zakoriczenia I wojny swiatowej — rok 2018
by wazng datg zar6wno dla Francuzéw, jak i dla Polakéw. Koncert miat charakter
historycznym. Koncert obejmowat utwory, ktére powstawaly od czaséw Ludwika XIV az po
zakonczenie I wojny $wiatowej. Ponad 20 popularnych piosenek wozonych chronologicznie,
ilustrowat losy wojenne obu narodéw. Na zakoriczenie odspiewane zostaty hymny Francji i
Polski.
Grazynie Matkowskiej (zawodowej piosenkarce) towarzyszyly chory:
® Chor ,,Ursynovia Cantabile” z Warszawy pod kierownictwem Pani Krystyny
Kowalskiej-Wojuckie;j,
o Choér meski ,Harfa” - istniejacy od 112 lat, prowadzony przez dyrygenta Pawla
Chojne. :
Termin: 28.09.2018 r.

- Konkurs historyczny ,,Ksztattowanie granic Rzeczypospolitej w latach 1918 — 1923;
Konkurs druzynowy dla trzyosobowych reprezentacji klas I — III ZSP1 z wykorzystaniem
srodkéw multimedialnych, w obecnosci widowni skladajacej si¢ z uczniéw naszej szkoly.
Pytania dotyczyly wydarzen: politycznych i militarnych oraz postaci historycznych
zwigzanych z tym okresem. Byly takze odwolania do elementéw kultury: obrazéw
historycznych, piesni wojskowych, nagran archiwalnych.

Proponowany termin: 31 pazdziernika

- Akademia z okazji stulecia odzyskania niepodleglosci Rzeczpospolite;j:

Montaz stowno — muzyczny z wykorzystaniem: poezji, piesni historycznych i wspolczesnych,
roznych gatunkéw muzycznych, poswieconych zagadnieniom patriotycznym i historycznym,
zwigzanym z Polsk i odzyskaniem niepodleglosci. Uroczysto$¢ byla przygotowana przez
uczniéw klas ZSP1 dla zaproszonych gosci i spotecznosci szkoly.
Termin: 9 listopada




